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PARTE 1 — Regulaciones de Licencia para Centros de Cuidado Infantil y
Programas de Ninos de Edad Escolar

indice de contenido

1.1 Propésito

1.2 Autoridad

1.3 Aplicacién

1.4 Divisibilidad

1.5 Materiales incorporados

1.6 Definiciones

1.7 Provisiones de licencia

1.8 Facilidades fisicas

1.9 Salud, seguridad y nutricién

1.10 Cuidado de rutina de los nifios

1.11 Inscripcién y reclutamiento de personal
1.12 Cualificaciones del personal y desarrollo profesional continuo
1.13 Administracién

1.14 Aprendizaje y desarrollo

1.1 Propésito

Estas regulaciones contienen los requisitos de licenciatura que centros de cuidado
infantil y programas de cuidado de nifos de edad escolar deberan cumplir para asi
estar licenciados por el Departamento de Servicios Humanos (de aqui en adelante “el
Departamento”). El propésito principal de la licenciatura de centros de cuidado infantil y
programas de cuidado de nifios de edad escolar es la proteccion del bienestar de los
nifios servidos. La otorgacion de una licencia significa que hay evidencia clara de que
el edificio y los predios son seguros, el personal esta capacitado apropiadamente y el
programa refleja una comprension del crecimiento y desarrollo saludable de los nifios.



La licencia brinda un compromiso a las familias y a la comunidad de que los nifios son
cuidados en un ambiente seguro y saludable con actividades, horarios, alimentos,
materiales y equipos apropiados, y que el personal fomenta y apoya el crecimiento
fisico, social, emocional e intelectual de los nifios.

1.2 Autoridad

Estas regulaciones son promulgadas segun las leyes generales de RI (Rl Gen. Laws)
Capitulo 42-12.5 y § 42-12-23 (como declarado en Articulo 4 del presupuesto del
estado de Rl de 2019-2020).

1.3 Aplicacion

Los términos y provisiones de estas Regulaciones se interpretaran liberalmente para
permitir que el Departamento lleve a cabo los propdsitos de las leyes, objetivos y
politicas estatales.

1.4 Divisibilidad

Si cualquier seccion de esta Regulacién o su aplicacién a cualquier persona o
circunstancia es declarada invalida por un tribunal de jurisdiccidon competente, la
validez del resto de la Regulacién no se vera afectada por ello.

1.5 Materiales incorporados

A. Por la presente, estas Regulaciones adoptan e incorporan los “Estandares de
Eleccion Mas Segura” de la Agencia de Proteccion Ambiental de los Estados Unidos
(2015) https://www.epa.gov/sites/default/files/2013-12/documents/standard-for-safer-
productos.pdf por referencia, sin incluir ninguna edicion o modificacion adicional del
mismo y solo en la medida en que las disposiciones del mismo no sean incompatibles
con estas Regulaciones.

B. Por la presente, estas Regulaciones adoptan e incorporan las Normas de seguridad
para cunas de la Comision de Seguridad de Productos de Consumo de los Estados
Unidos, 16 C.F.R. Partes 1219 — 1220 (2022), Norma de Seqguridad para Cunas de
Tamarno Completo, por referencia, sin incluir ninguna edicion o modificacion adicional
de la misma y solo en la medida en que las disposiciones contenidas en ella no sean
incompatibles con estas Regulaciones.

C. Por la presente, estas Regulaciones adoptan e incorporan los estandares
nutricionales del Programa de Alimentos para el Cuidado de Nifios y Adultos del
Departamento de Agricultura de los Estados Unidos (USDA), 7 C.F.R. § 226.20 (2022),
Requisitos para las Comidas, por referencia, sin incluir ediciones o modificaciones
adicionales del mismo y solo en la medida en que las disposiciones del mismo no sean
incompatibles con estas Regulaciones.


https://www.epa.gov/sites/default/files/2013-12/documents/standard-for-safer-%20productos.pdf
https://www.epa.gov/sites/default/files/2013-12/documents/standard-for-safer-%20productos.pdf
https://www.ecfr.gov/current/title-16/chapter-II/subchapter-B/part-1219
https://www.ecfr.gov/current/title-16/chapter-II/subchapter-B/part-1219

D. Por la presente, estas Regulaciones adoptan e incorporan las pautas para suefio
seguro segun establecido por la Academia Estadounidense de Pediatria: Muertes
Infantiles Relacionadas con el Suefio: Recomendaciones Actualizadas en 2022 para
Reducir las Muertes Infantiles en el Entorno del Suefio
https://publications.aap.org/pediatrics/article/150/1 /e2022057990/188304/Sleep-
Related-Infant-Deaths-Updated-2022 (2022) por referencia, sin incluir ninguna edicién o
modificacién adicional del mismo y solo en la medida en que estas disposiciones no
sean incompatibles con estas Regulaciones.

E. Por la presente, estas Regulaciones adoptan e incorporan el Fondo de Desarrollo y
Cuidado Infantil del Departamento de Salud y Servicios Humanos, 45 C.F.R. §
98.41(a)(1)(vii) (2023), Requisitos de Salud y Seguridad, por referencia, sin incluir
ediciones o modificaciones adicionales de los mismos y solo en la medida en que las
disposiciones contenidas en ellos no sean incompatibles con estas Regulaciones.

1.6 Definiciones
A. Las categorias de edad se definen de la siguiente manera:

1. “Bebé” significa un nifio entre las edades de seis (6) semanas y dieciocho
(18) meses.

2. “Bebé menor” significa un nifio de entre seis (6) semanas y doce (12)
meses de edad.

3. “Bebé mayor” significa un nifio de entre doce (12) meses y dieciocho (18)
meses de edad.

4. “Nifio pequeno” significa un nifio entre las edades de dieciocho (18)

meses Y treinta y seis (36) meses.

“Preescolar” significa un nifio entre tres (3) y cinco (5) anos de edad.

“Preescolar 3” significa un nifio de tres (3) afios de edad.

“Preescolar 4” significa un nifio de cuatro (4) afios de edad.

“Preescolar 5-6” significa un nifio entre las edades de cinco (5) y seis (6)

afos, y que aun no esta en jardin de infantes.

9. “Edad escolar” significa un nifio de al menos cinco (5) afios de edad, y en
Kinder, pero menor de dieciséis (16) afios de edad.

10.“Edad escolar K” significa un nifio de al menos cinco (5) afios de edad y
en Kinder.

11.“Edad escolar G1-G7+” significa un nifio de primero (1.°) a séptimo (7.°)
grado o superior, pero menor de dieciséis (16) anos de edad.

© N O

B. Los términos relacionados con la licencia se definen de la siguiente manera:

1. “Capacidad” significa la cantidad maxima de nifios que se permite estar
en un centro de cuidado infantil con licencia o en un programa de edad
escolar en cualquier momento.


https://publications.aap.org/pediatrics/article/150/1%20/e2022057990/188304/Sleep-Related-Infant-Deaths-Updated-2022
https://publications.aap.org/pediatrics/article/150/1%20/e2022057990/188304/Sleep-Related-Infant-Deaths-Updated-2022

“Verificacion comprensiva de antecedentes” significa un conjunto
comprensivo de verificaciones de antecedentes penales estatales y
federales y verificaciones de registro de abuso y negligencia infantil que
se requieren para trabajar con nifios en un centro de cuidado infantil
autorizado. La verificacidn comprensiva de antecedentes debe incluir:

a. Registros estatales y nacionales de delitos penales y sexuales de
conformidad con el Capitulo 40-13.2 de las Leyes Generales de
Rhode Island;

b. Autorizaciones de abuso y negligencia infantil, de acuerdo con el

Capitulo 40-13.2 de las Leyes Generales de Rhode Island;

C. Cualquier verificacion de antecedentes adicional requerida por ley
estatal o federal; y

d. En cualquier circunstancia en la que una persona viva o haya
vivido fuera del estado de Rhode Island en los cinco (5) afios
anteriores, también se requieren verificaciones de antecedentes
fuera del estado.

“Departamento” significa el Departamento de Servicios Humanos de
Rhode Island, también conocido como DHS.

“‘Unidad de Licencias” significa la unidad dentro del Departamento
responsable de emitir Licencias de Cuidado Infantil.

“Plan de accién correctiva” significa un plan que se desarrolla como
resultado de una visita de monitoreo de incumplimiento. Este plan incluye
el incumplimiento especifico observado, un plazo para la correccion y los
préximos pasos adicionales necesarios para cumplir.

“Licencia de prueba” significa una licencia emitida cuando un programa
esta en riesgo de sufrir acciones de concesion de licencia debido al
incumplimiento con las Regulaciones. Una licencia de prueba da como
resultado visitas de monitoreo sin previo aviso mas frecuentes, asi como
la participacion requerida en asistencia técnica para garantizar el
cumplimiento futuro.

“Licencia provisional” significa una nueva licencia que se otorga a un
programa de cuidado infantil durante los primeros seis (6) meses de
operacion. Una vez realizada la visita de monitoreo y cuando se haya
solucionado cualquier incumplimiento, la licencia se convertira en una
licencia regular durante los seis (6) meses restantes del periodo de la
licencia.
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"Grupos estables" significa los mismos individuos, nifios y maestros, que
estan en el mismo grupo todos los dias.

a. Los nifios no cambiaran de un grupo a otro.
b. Los Grupos Estables deberan ocupar el mismo espacio cada dia.

“Suspensién sumaria” significa una suspension inmediata de una licencia
como resultado de un incumplimiento significativo que causa un riesgo
inminente de dafio a un nifio o nifios bajo cuidado; o un evento que afecta
la salud, la seguridad o el bienestar publico y que requiere accion
inmediata.

“Espacio de piso utilizable” significa el término utilizado para describir el
espacio que esta disponible para que los nifios lo utilicen para actividades
a lo largo del dia. Solo el espacio utilizable se tendra en cuenta al medir
las aulas y salas de actividades.

“Variacion” significa decision administrativa que le permite a un proveedor
de cuidado infantil cumplir con un estandar de licencia de una manera
distinta a la especificada en las Regulaciones. Las variaciones se otorgan
de manera individual y solo cuando se logra el proposito del estandar de
licencia y se mantiene la seguridad del nifio.

“‘Exencidn” significa una decision administrativa que permite que un
proveedor de cuidado infantil esté exento de un estandar de licencia. Las
exenciones se otorgan de manera individual y solo cuando se logra el
propdsito del estandar de licencia y se mantiene la seguridad del nifio.

1.7 Disposiciones de Licencias

A.

Interés

Cualquier persona, empresa, corporacion, asociacion o agencia interesada en
abrir un programa de cuidado infantil para Bebés, Nifios Pequefios, Preescolares
y/o Nifios de Edad Escolar se comunica con la unidad de licencias del
Departamento.

Aplicacion

Los programas propuestos presentan una solicitud por separado para cada
posible ubicacién, que incluye toda la documentacién de respaldo y los pagos de
las tarifas de solicitud (Leyes Generales de R.l. § 42-12.5-5, pagables al Rhode
Island General Treasurer), y es revisada por el Departamento para determinar la
licencia.

Licenciatura Inicial



Al completar exitosamente el proceso de solicitud y la emisién de una
Licencia Provisional de tiempo limitado, el titular de la licencia debe
desarrollar un programa operativo para satisfacer las necesidades de los
nifos atendidos y demostrar el pleno cumplimiento de estas
Regulaciones, para poder realizar la transicidén a una Licencia Regular.

Para obtener y mantener una Licencia Regular, el programa debera
demostrar total cumplimiento de las Regulaciones en todo momento.

Licencia de Renovacion

El Departamento brinda acceso a una solicitud de renovacion que debe
presentarse con toda la documentacion de respaldo y el pago de la tarifa al
menos treinta (30) dias antes del vencimiento de la licencia de cuidado infantil
existente.

Disposiciones de la Licencia

1.

El programa es responsable de adherirse a la licencia de cuidado infantil
que indica:

a. Ubicacién fisica del programa;

b. Fechas de validez;

C. Numero maximo de nifios; y

d. Grupos de edad a ser atendidos en el programa.

e. Otras condiciones especificas de la licencia segun lo establecido

en “Otras Condiciones”.
La licencia vigente debe publicarse en un lugar visible del programa.

Si hay alguna inexactitud en la licencia impresa, el titular de la licencia es
responsable de comunicarse con el Departamento para rectificar el error.

La licencia no es transferible y se otorga unicamente al titular de la
licencia designado y se limita a la ubicacion indicada.

Si un programa opera en multiples areas de un edificio que también se
usa para un proposito distinto al de cuidado infantil, el programa puede
estar sujeto a multiples licencias.

Cuando se interrumpe la operacion de un programa de cuidado infantil, el
titular de la licencia proporciona a la unidad de licencias del Departamento
una notificacion por escrito al menos treinta (30) dias antes del cierre.

Monitoreo



La licencia autoriza al Director del Departamento o su designado y a la
Oficina del Defensor del Nifio o su designado:

a. El derecho de entrada;

b. El privilegio de inspeccionar y acceder a todos los archivos para
verificar el cumplimiento de estas Regulaciones; y

C. El derecho a investigar las denuncias.

2. Los centros de cuidado infantil tendran visitas de seguimiento no
anunciadas al menos dos (2) veces al afio.

G. Cumplimiento con la Licencia

1. Si en algun momento, el titular de la licencia viola los términos de la
licencia o solicitud:

a. Se podra emitir una Licencia de Prueba;

b. Es posible que se requiera un Plan de Accion Correctiva;

C. El Departamento puede buscar recursos administrativos, civiles y/o
penales de acuerdo con las leyes generales de Rhode Island
aplicables.

2. Se puede denegar, suspender o revocar una licencia por:

a. Incumplir con estas Regulaciones;

b. Proporcionar declaraciones y/o documentacion falsificadas o
engafnosas al Departamento; y/o

C. Haciendo esfuerzos para engafar al Departamento.

3. Si en cualquier momento, bajo cualquier estado de licencia, el
Departamento determina que la salud, la seguridad o el bienestar de los
nifios, o del publico, esta en peligro, se puede ordenar una suspensién
sumaria de la licencia.

4. Si el Departamento toma medidas de licencia para suspender o revocar la

licencia, el programa esta obligado a:

a. Publicar la notificacion del Departamento sobre esta accidon en un
lugar visible cerca a la entrada del programa.

b. Notificar a los padres/guardianes de los nifios inscritos sobre el
razonamiento y término de la accion de concesion de licencia.

C. Proporcionar al Departamento los nombres y la informacién de
contacto de los padres/ guardianes de los nifios inscritos, a pedido.



Variaciones y Exenciones

1.

Un titular de licencia puede solicitar, por escrito, una variacion o exencién
de una Regulacién siempre que la variacion o exencion no ponga en
peligro de ninguna manera la salud, la seguridad o el bienestar de los
NiRoS.

Una variacion o exencion no es valida hasta que el titular de la licencia
reciba la aprobacién por escrito del Administrador de Licencias o su
designado.

Las condiciones y el plazo de la variacion o exencién no pueden cambiar
sin la aprobacion por escrito del Administrador de Licencias o su
designado.

Al final del plazo de variacién o exencion, el titular de la licencia debera
demostrar el cumplimiento con todas estas Regulaciones.

El Departamento podra emitir una exencién o variacion, sin un término
designado, a requisitos especificos, en esta Regulacién, que no pongan
en riesgo la salud, seguridad o bienestar de los nifios, para programas
Head Start aprobados, programas con Aprobacion de Educacion Especial
del Departamento de Educacidon de Rhode Island, o programas
certificados a través del Departamento de Salud del Comportamiento,
Discapacidades del Desarrollo y Hospitales de Rhode Island.

Apelaciones y Audiencias

1.

Cualquier solicitante de licencia o titular de una licencia puede apelar
cualquier accion o decision de un personal, supervisor o Administrador
Departamental que sea adversa al estado de la persona como solicitante
o titular de una licencia a través de la politica de apelaciéon administrativa
de la Oficina Ejecutiva de Salud y Servicios Humanos.

Cualquier solicitante de licencia o titular de una licencia, que tenga
derecho a presentar una apelacién administrativa, puede solicitar una
suspension de emergencia de la suspension a través de la politica de
apelacion administrativa de la Oficina Ejecutiva de Salud y Servicios
Humanos.

Facilidades Fisicas

Inspecciones y Certificaciones Requeridas

1.

Antes de recibir una licencia inicial, el programa debe demostrar
cumplimiento con las inspecciones o certificaciones vigentes con respecto

a. Edificio;



Fuego; proveniente del Jefe de Bomberos del Estado (State Fire
Marshal);

Plomo; debe completarse de acuerdo con la Prevencion del
Envenenamiento por Plomo, 216-RICR-50-15-3, promulgada por el
Departamento de Salud de Rhode Island de conformidad con las
Leyes Generales de R.l. § 23-24.6-14 (no aplicable en edificios
construidos después de 1978 o en edificios de escuelas publicas);

Asbesto; debe completarse de acuerdo con el Control de Asbesto,
216-RICR-50-15-1, emitido por el Departamento de Salud de
Rhode Island;

Radén; debe completarse de acuerdo con el Control de Radén,
216-RICR-50-15-2, emitido por el Departamento de Salud de
Rhode Island;

Potabilidad del agua (segun corresponda a programas con agua de
pozo); para completarse de acuerdo con las Regulaciones de agua
potable publica, 216-RICR-50-05-1, y las Regulaciones de
sistemas privados de agua potable, 216-RICR-50-05-2, ambas
emitidas por el Departamento de Salud de Rhode Island;

Seguridad alimentaria (segun corresponda a programas que
preparan y sirven comidas);

Piscinas publicas (segun corresponda para programas con una
piscina en los terrenos del programa); se deben completar de
acuerdo con Licencias para lugares acuaticos, 216-RICR-50-05-4
emitido por el Departamento de Salud de Rhode Island; y

Inspeccion de patios de juego para cualquier instalacion nueva que
solicite una licencia posterior a la fecha de estas Regulaciones o
cualquier programa con licencia previa que realice cambios
estructurales en su patio de juegos/equipo de area de juegos
posterior a la fecha de estas Regulaciones.

Si es un programa de edad escolar que opera en un edificio de escuela
publica, el programa debe demostrar el cumplimiento de las inspecciones
o certificaciones vigentes a continuacion:

a. Bomberos, de una ciudad, pueblo o Jefe de Bomberos del
Estado;


https://rules.sos.ri.gov/regulations/part/216-50-15-1
https://rules.sos.ri.gov/regulations/part/216-50-15-2
https://rules.sos.ri.gov/regulations/part/216-50-05-1
https://rules.sos.ri.gov/regulations/part/216-50-05-2
https://rules.sos.ri.gov/regulations/part/216-50-05-4

b. Radon; debe completarse de acuerdo con Control de Radén, 216-
RICR-50-15-2, emitido por el Departamento de Salud de Rhode
Island.

Para mantener la licencia, al momento de la renovacion, el programa
debe demostrar cumplimiento con las inspecciones o certificaciones
vigentes con respecto a:

o

Fuego;

b. Plomo; cada dos (2) afios, a menos que un certificado lo considere
"Completamente seguro contra el plomo";

C. Radoén; cada tres (3) anos;

d. Potabilidad del agua (segun corresponda a programas con agua de
pozo);

e. Seguridad alimentaria (segun corresponda a programas que
preparan y sirven comidas); y

f. Piscinas publicas (segun corresponda a programas con piscina en
los terrenos del programa).

B. Construccion

1.

La construccion de nuevos edificios o espacios al aire libre para uso de
nifos, o la renovacion/modificacién de edificios existentes o espacios al
aire libre utilizados por nifios requiere la aprobacion del Departamento
antes del inicio de la construccion.

El programa es responsable de obtener nuevas inspecciones segun
requerido por la construccion.

a. Cualquier construccion en programas con licencia anterior a estas
Regulaciones requerira que el programa cumpla con el conjunto de
Regulaciones mas reciente para el grupo de edad al que afecta la
construccion.

La eliminacién de pintura con plomo debe realizarse de acuerdo con las
pautas establecidas en Eliminacion de pintura a base de plomo de
superficies exteriores, 250-RICR-120-05-24, promulgada por el
Departamento de Gestién Ambiental de Rhode Island.

C. Requisitos Estructurales y Sistemas Mecanicos

1.

Cada salon utilizado por nifios debe estar ventilado mediante un sistema
de ventilacion o puerta o ventana abierta.


https://rules.sos.ri.gov/regulations/part/216-50-15-2
https://rules.sos.ri.gov/regulations/part/216-50-15-2
https://rules.sos.ri.gov/regulations/part/250-120-05-24

a. Cualquier puerta o ventana que se utilice para ventilacion no debe
inhibir la seguridad del programa.

b. Todas las ventanas exteriores que se pueden abrir deberan tener
mosquitero seguro.

Cada saldn de clases para Bebés, Nifos Pequernos o Preescolares en un
programa existente tiene luz natural a través de una ventana, puerta con
ventana o tragaluz (ya sea directamente al salon de clases o desde un
espacio compartido), suficiente para proporcionar supervisién de todo el
salon de clases sin el uso de iluminacion artificial.

Cada salon de clases para Bebés, Nifios Pequeios, Preescolares o
Escolares, en un programa autorizado posterior a la fecha de estas
Regulaciones, tiene luz natural a través de una ventana al nivel de la
pared, directamente dentro del espacio de cada saldn de clases,
suficiente para proporcionar supervision de todo el salén sin el uso de
iluminacién artificial.

a. Se pueden hacer excepciones para escuelas publicas, privadas o
parroquiales aprobadas por el Departamento de Educacion de
Rhode Island.

Cada salon de clases y espacio de actividades tiene iluminacion artificial
intacta y en buen estado de funcionamiento.

La temperatura en todos los salones de clases y otros espacios utilizados
por los nifios se mantiene dentro de un rango de sesenta y cinco grados
Fahrenheit y setenta y cuatro grados Fahrenheit (65° F — 74° F), a la
altura de los nifios.

a. En un salén de clases infantil, la temperatura debe ser de por lo
menos, sesenta y ocho grados Fahrenheit (68° F) a la altura de la
cuna.

Estan prohibidos los calentadores portatiles.

Todas las entradas/salidas del salén de clases y del programa estan:
a. Claramente identificados; y

b. Libre de desorden alrededor del area de la puerta.

Cualquier persona desconocida que solicite ingresar al programa debe
proporcionar una identificacion con fotografia antes de ser admitido.

Todas las entradas al programa se mantienen cerradas con mecanismos
establecidos para monitorear la entrada.



10.
11.

12.

a. Si en algun momento se abre la cerradura de una entrada al
programa (por ejemplo, al dejar/recoger, entrega de servicios), se
requiere que un miembro del personal designado supervise
directamente todas las entradas/salidas del programa y luego sea
responsable de volver a asegurar la entrada.

Todos los lavamanos cuentan con agua corriente templada.

Hay un teléfono (fijo o celular), designado exclusivamente para uso
comercial y del programa, ubicado dentro del programa en todo momento
y disponible para su uso en caso de una emergencia.

Las instalaciones utilizadas por los nifios estan por encima del nivel del
suelo, segun lo define el Cédigo de Construccion de Rhode Island.

Instalaciones para ir al Bafio y Cambiar Paiales

1.

Los programas que atienden a Bebés y/o Nifios Pequefios tienen una (1)
area para cambiar panales con un (1) lavamanos por salon, utilizado
exclusivamente para lavarse las manos, accesible sin barreras (como
puertas) para todos los programas autorizados con posterioridad a estas
Regulaciones.

Los programas que atienden a Nifios Pequefios tienen un (1) inodoro y un
(1) lavamanos para cada grupo de veinte (20) nifios.

Los programas que atienden a Preescolares cuentan con un (1) inodoro y
un (1) lavamanos para cada grupo de diez (10) nifos.

Los bafios utilizados por los Bebés, Nifios Pequefios y Preescolares estan
ubicados en el mismo nivel que sus respectivos salones.

Los programas que atienden a Nifios de Edad Escolar deben tener un (1)
inodoro y un (1) lavamanos para cada grupo de veinte (20) nifios.

a. Los programas para Nifios de Edad Escolar deben tener bafos
separados para nifios y nifas que brinden privacidad a los nifios.

b. Los programas para Nifios en Edad Escolar que atienden a menos
de veinte (20) nifios pueden usar un (1) bafio completamente
encerrado y neutral en cuanto al género.

C. Durante la operacién del programa de Nifios de Edad Escolar, los
bafios para Niflos de Edad Escolar son para uso exclusivo de los
Niflos de Edad Escolar.

En los programas existentes para Nifnos de Edad Escolar, los bafos para
Nifios de Edad Escolar ubicados en o cerca de instalaciones de bafos



E.

F.

para Nifos Pequefos o Preescolares deben estar equipados con un
cubiculo de privacidad para uso exclusivo de los Nifios de Edad Escolar.

En cualquier programa para Nifios de Edad Escolar, con licencia posterior
a la fecha de estas Regulaciones, las instalaciones del bafio deben estar
separadas y apartadas de las instalaciones para Nifios Pequefios o
Preescolares.

Los bafos son adecuados al tamano del nifo.

Existen instalaciones sanitarias en el mismo edificio para uso exclusivo
del personal y otros adultos.

a. Los adultos no pueden usar bafos designados para nifios.

b. Los niflos no pueden usar bafios designados para adultos.

Preparacién de Comida

1.

Debe haber un area para la preparacion de alimentos que esté
desinfectada antes de su uso para manipulacion, preparacién y
distribucion de refrigerios.

Si las comidas se preparan y se sirven en el programa, debera haber una
cocina equipada para la preparacion de alimentos que cumple con los
requisitos minimos del Departamento de Salud de Rhode Island (RIDOH).

Si se utiliza refrigeracion, las temperaturas se mantienen a cuarenta y un
grados Fahrenheit (41° F) o menos para el refrigerador y cero grados
Fahrenheit (0° F) o menos para el congelador.

Se debe usar un lavavajillas con opcién de desinfeccién o un fregadero de
tres (3) bahias para la vaijilla reutilizable que utilizan los nifios.

Requisitos para Salones y Sala de Actividades

1.

Los salones, con excepcion de aquellos utilizados unicamente para Nifios
de Edad Escolar, estan definidos/divididos, como minimo, por divisores
que miden al menos cuatro pies (4 pies) de alto y estan firmemente
sujetos al piso, pared u otro medio que garantice la estabilidad.

El movimiento de los divisores del salon de clases requiere permiso del
Departamento y puede resultar en la nueva medicion del espacio.

Los salones de clases utilizados por Bebés y/o Nifios Pequefios deben
estar en el primer (1er) piso.

Los salones de clases utilizados por Nifios de Edad Preescolar o Escolar
deben estar en el primer (1er) o segundo (2do) piso.



10.

11.

Cada saldn de clases de Nifios Preescolares o de Edad Escolar debe
mantener un minimo de treinta y cinco (35) pies cuadrados de espacio
utilizable para cada nifio.

Cada salon de clases para Bebés y/o Nifios Pequefios debe mantener un
minimo de cuarenta y cinco (45) pies cuadrados de espacio utilizable para
cada nifio.

Los Bebés y/o Nifios Pequefios solo pueden usar salas de actividades
adicionales ubicadas en el mismo nivel de sus respectivos salones.

Los Nifios de Edad Preescolar y Escolar pueden utilizar salas de
actividades adicionales ubicadas en el primer (1er) o segundo (2do) piso.

Cualquier salén de clases utilizado por Bebés y/o Nifios Pequerios, en un
programa existente, debe tener acceso al aire libre sin el uso de escaleras
0 ascensores.

Cualquier salén de clases utilizado por Bebés y/o Nifios Pequenos en un
programa o salén de clases con licencia posterior a la fecha de estas
Regulaciones debe tener acceso directo desde el saldn de clases al
exterior sin el uso de escaleras o ascensores.

Los programas deben designar espacio en las instalaciones para:

a Funciones administrativas y de oficina;

b. Almacenamiento de equipos y materiales;

C. Almacenamiento de alimentos; y

d. Un cuarto de servicio, separado de la cocina, con agua friay

caliente y espacio para guardar equipos y utiles de limpieza.

G. Requisitos al Aire Libre

1.

Cada programa dispone de una zona de juegos al aire libre:

a. Con al menos setenta y cinco (75) pies cuadrados de espacio
exterior utilizable por nifio para al menos el cincuenta por ciento
(50%) de la capacidad autorizada del programa; o

b. Con al menos setenta y cinco (75) pies cuadrados de espacio
exterior utilizable por nifio, segun lo designado por un cronograma
de uso, sujeto a la aprobacién del Departamento.

Si la instalacién con licencia no tiene acceso a espacio exterior utilizable,
el programa debe presentar un plan para juegos al aire libre, sujeto a la
aprobacion del Departamento.



a. El Departamento considerara los siguientes criterios al revisar el
plan:

Patrones de transito de vehiculos y personas en el area;

(3
(4

)

(2)  Edades de los nifios matriculados;
) Disponibilidad de equipo apropiado para la edad;
)

Uso del lugar por parte de otros grupos cuando los nifios
probablemente lo usarian;

(5)  Circunstancias, peligros y riesgos del vecindario, incluso la
tasa de criminalidad del area;

(6)  Accesibilidad a los nifios y cuidadores a pie o la
disponibilidad de carritos de mano u otros medios para
transportar Bebés y Niflos Pequefios;

(7)  Accesibilidad razonable a los bafios; y

(8) Capacidad de obtener asistencia, si es necesaria, cuando
ocurre una lesién o enfermedad.

b. Si se aprueba, se debe notificar a los padres/guardianes de los
nifos bajo cuidado sobre el plan para usar un espacio al aire libre
alternativo y tener una manera de comunicarse con el proveedor
cuando el proveedor esté fuera del sitio.

Se requiere que el area de juegos al aire libre esté rodeada por una
estructura permanente. Si se utiliza una cerca, ésta debe ser:

a. Al menos cuatro pies (4') de altura cuando se mide desde el suelo;
b. No impedir la observacién de los nifios por parte del personal; y
C. Adherirse a los codigos de construccion estatales.

En un programa con licencia posterior a la fecha de estas Regulaciones,
la cerca debera:

a. Incluir al menos dos (2) salidas;
b. Estar equipado con mecanismos de cierre automatico y de pestillo
automatico.

Si se utiliza equipo que requiere que los pies de los nifios se levanten del
suelo, éste debe:

a. Estar anclado al suelo;

b. Estar mantenido y en buen estado; y



C. Tener una superficie de seguridad mantenida y en buen estado.
Estan prohibidos los trampolines al aire libre.

Si se utilizan cajas de arena, deben estar cubiertas cuando no estén en
uso y deben limpiarse periddicamente para eliminar materias ajenas.

Los programas para Nifios en Edad Escolar que operan en una escuela
publica, privada o parroquial aprobada por el Departamento de Educacion
de Rhode Island estan sujetos a los requisitos de espacio al aire libre del
Departamento de Educacion de Rhode Island.

Los programas con piscina deben cumplir con las Normas y Regulaciones
para la concesion de licencias de lugares acuaticos del Departamento de
Salud de Rhode Island, 216-RICR-50-05-4.

a. La licencia de la piscina debera estar expuesta en un lugar visible.

b. Si el Departamento de Salud de Rhode Island ha considerado que
la piscina de un programa tiene un estado de "cierre voluntario”, no
se permite que los nifos lo usen, hasta que el Departamento de
Salud de Rhode Island cambie el estado de la piscina.

C. No esta permitido el uso de trampolines.

H. Seguridad General de las Instalaciones

1.

Los equipos, materiales, mobiliario y areas de juego deben ser
resistentes, seguros y en buen estado y deben estar libres de los
siguientes riesgos de seguridad;

a. Aberturas que podrian atrapar la cabeza o las extremidades de un
nino;

b. Superficies elevadas que no estan debidamente protegidas;

C. Falta de superficies especificadas y zonas de caida debajo y
alrededor de equipos escalables;

d. Espacio insuficiente entre equipos;

e. Peligros de tropiezo;

f. Equipos que se sabe que son de tipo peligroso;

Puntas o esquinas afiladas;

5 @

Astillas;

Clavos, tornillos u otros componentes que sobresalgan y que
podrian enredar la ropa o enganchar la piel,
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j- Piezas sueltas y oxidadas;

k. Peligros de estrangulacion (por ejemplo, correas, cuerdas, etc.);
l. Pintura descascarada;
m. Peligros de vuelco, como cofres, estanterias y televisores.

En cualquier caso en el que el clima o un desastre comprometa la
seguridad de la instalacion, el programa asegura:

a. Pasaje seguro dentro y fuera del programa; y

b. Que todos los sistemas estructurales y mecanicos sean
plenamente funcionales.

Todos los cofres, cajas, baules o articulos comparables de
almacenamiento con tapas con bisagras deben estar equipados con un
soporte de tapa diseiado para mantener la tapa abierta en cualquier
posicion, estar equipados con orificios de ventilacién y no deben tener un
pestillo que pueda cerrarse y atrapar un nifio dentro.

1.9 Salud, Seguridad y Nutricién

A. Requisitos Médicos

1.

Los programas de cuidado infantil adoptan politicas y procedimientos
consistentes con las Normas de Inmunizacién y Enfermedades
Transmisibles en Programas Preescolares, Escuelas, Colegios o
Universidades del Departamento de Salud de Rhode Island, 216-RICR-
30-05-3.

a. No se requiere que los programas mantengan la vacunacion de los
niAos que asisten a escuelas publicas, privadas o parroquiales
aprobadas por el Departamento de Educacion de Rhode Island.

b. Si un nifo es un nifo de crianza o se encuentra sin hogar, se
puede otorgar un periodo de gracia de noventa (90) dias para
obtener la documentacién de vacunacion.

El padre/guardian presenta evidencia de un examen de salud anual,
firmado por el proveedor de atencién primaria del nifio, que incluye
informacion sobre cualquier condicion o limitacidon que pueda afectar la
salud general del nifio o su participacién en el programa.

a. No se requiere que los programas mantengan documentacion de
un examen anual de salud para nifios que asisten a escuelas
publicas, privadas o parroquiales aprobadas por el Departamento
de Educacion de Rhode Island.
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b. Si un nifio es un nifo de crianza o se encuentra sin hogar, se
puede otorgar un periodo de gracia de noventa (90) dias para
obtener la documentacion del examen anual de salud.

B. Enfermedades Transmisibles

1. En caso de que un nifio 0 un miembro del personal sufra una enfermedad
transmisible de importancia para la salud publica, o en caso de un brote
de cualquier tipo, la instalacién debe:

a. Informar la enfermedad al Departamento de Salud de Rhode
Island, Centro de Epidemiologia de Enfermedades Infecciosas
Agudas;

b. Proporcionar un aviso por escrito para informar a todos los

padres/guardianes a qué enfermedad transmisible los nifios
pueden haber estado expuestos, sin proporcionar ninguna
informacion de identificacion sobre la fuente de la enfermedad
transmisible.

2. En todos los asuntos de exclusion y readmision de nifios por motivos de
enfermedad, se aplica la decision del Administrador de Cuidado Infantil o
de Edad Escolar. Si corresponde, debido a una enfermedad transmisible,
esta decision se toma en consulta con un médico autorizado, un asistente
médico o una enfermera especializada y el Centro de Epidemiologia de
Enfermedades Infecciosas Agudas del Departamento de Salud de Rhode
Island.

C. Administracion de Medicamentos

1. No se administran medicamentos recetados y no recetados (sin receta) a
un nifo sin:

a. Permiso por escrito del padre/guardian; y

b. Una orden escrita de un médico, asistente médico o enfermera
especializada (que puede incluir la etiqueta del medicamento) que
indique que el medicamento es para un nifio especifico. El
medicamento debe estar en el envase original.

(1)  La orden escrita incluye el nombre del nifio, el nombre del
medicamento, las circunstancias bajo las cuales se puede
administrar, via, dosis y frecuencia de administracion.

(2) Paralos nifios en edad escolar (inscritos en Kinder o
mayores) que llevan consigo medicamentos de rescate
(inhaladores recetados y/o epinefrina autoinyectable),
también debe haber documentacion médica que indique que



el medicamento de rescate ha sido recetado y que el nifio
necesita llevarlo consigo debido a una condicién médica.

(3) Los protectores solares, repelentes de insectos y cremas
para panales sin receta siempre requieren el consentimiento
de los padres, pero no requieren instrucciones del
profesional de la salud que prescribe a cada nifio.

El administrador de cuidado infantil o de edad escolar o su designado
dispensa todos los medicamentos si una enfermera o un asesor de
atencion médica no esta en el sitio (excluyendo a los nifios en edad
escolar que los llevan consigo).

Se mantiene un registro diario de cada medicamento administrado,
excepto los indicados en la § 1.9(C)(1)(b)(2) de esta Parte. Este registro
incluye:

a. El nombre del nifio;

b. Nombre y dosis del medicamento administrado;

C. Fecha y hora de administracion;

d. Nombre y firma de la persona que administré el medicamento; y
e. Nombre del médico autorizado, asistente médico o enfermero

practicante que receta el medicamento.

El registro de medicamentos se transporta con el nifio al centro de
tratamiento de emergencia en caso de una emergencia.

La primera (1.2) dosis de un medicamento debe ser administrada por el
padre/guardian.

Los medicamentos se almacenan:

a. En envases originales claramente etiquetados;

b. En espacios asegurados con cerraduras de seguridad con llave
para niios que estén separados de cualquier elemento que atraiga
a los ninos;

(1) Los medicamentos de rescate para bebés, nifios pequefios
y preescolares pueden mantenerse sin llave, pero fuera del
alcance de los nifios en todo momento.

C. De manera que no contamine las superficies de juego o las areas
de preparacion de alimentos; y



d. Los nifios en edad escolar (matriculados en Kinder o mayores)
pueden llevar consigo sus propios medicamentos de rescate
(inhaladores recetados y/o epinefrina autoinyectable).

Necesidades Especiales de Atencion Médica

1.

Si hay nifios en el programa que tienen necesidades especiales de
atencion médica, los procedimientos de salud especificos los realiza un
profesional de la salud autorizado/certificado o un miembro del personal
capacitado para realizar dichos procedimientos de manera adecuada.

Los programas deben poder garantizar la participacion segura de todos
los nifos con necesidades especiales, que estén inscritos, en todas las
experiencias, actividades y oportunidades, incluido el juego activo.

Abuso y Negligencia Infantil

1.

Cualquier caso sospechoso de abuso y/o negligencia infantil se informa a
la linea directa de Servicios de Proteccion Infantil (CPS) del
Departamento de Nifios, Jévenes y Familias de Rhode Island (1-800-RI-
CHILD/1-800-742-4453) dentro de las veinticuatro (24) horas de
conformidad con la ley estatal y la politica del Departamento.

Si el caso sospechoso ocurrid en el programa, el programa debe informar
a la unidad de licencias del Departamento inmediatamente después de
informar a la linea directa de CPS.

Practicas Prohibidas

Esta prohibida la restriccion fisica de los nifos.

Queda estrictamente prohibido el castigo corporal. El castigo corporal
incluye, entre otros:

a. Golpear, azotar, sacudir, abofetear, torcer, tirar, apretar o morder a
un nifo;

b. Exigir ejercicio fisico excesivo, descanso excesivo o posturas
extenuantes o extrafas a un nifno;

C. Obligar a un nifio a comer o tener en la boca jabén, alimentos,
especias o sustancias ajenas;

d. Exponer a un nifio a temperaturas extremas;

e. Aislar a un nifio en una habitacién, pasillo, armario, area oscura,

area de juegos o cualquier otra area adyacente donde no se pueda
ver ni supervisar al nifio; y

f. Atar, atar o grabar con cinta adhesiva para restringir el movimiento.



3. Otras practicas que estan estrictamente prohibidas incluyen, entre otras:
a. Usar o retener alimentos como castigo o recompensa;

b. Métodos para aprender a ir al bafio que castigan, degradan o
humillan a un nifio;

C. Rechazar, aterrorizar, ignorar, aislar o corromper a un nifo;

d. Usar lenguaje abusivo, profano, sarcastico, abuso verbal,
amenazas o comentarios despectivos sobre el nifio o su familia;

e. Participar en cualquier forma de humillacién publica o privada,
incluidas amenazas de castigo fisico;

f. Quitarle actividad fisica/tiempo al aire libre como castigo;

g. Fumar y usar productos de tabaco en el programa o en los terrenos
del programa;

h. Fumar en cualquier vehiculo utilizado por el programa para
transportar nifos;

i. Poseer, usar o estar bajo la influencia de drogas ilegales y/o
alcohol mientras se encuentre en el programa o en los terrenos del
programa; y

j- Poseer o utilizar armas de fuego o de cualquier tipo en el programa
o en los terrenos del programa.

Salud Ambiental

1. Las instalaciones, equipos y materiales estan limpios, libres de peligros y
mantenidos en buen estado.

2. Cualquier producto utilizado para limpiar, higienizar y/o desinfectar esta
aprobado por la Agencia de Proteccion Ambiental de los Estados Unidos
(incorporada en el § 1.5(A) de esta Parte) y se usa de acuerdo con las
instrucciones del fabricante.

3. Las sustancias toxicas y/o cualquier otro elemento de peligro potencial
para los nifios estan claramente etiquetados y se encuentran en un area
asegurada por un seguro para nifios con llave o fuera del alcance de
todos los nifios en la instalacion.

4. Todo el mantenimiento preventivo realizado dentro del programa debe

realizarse en momentos en que los nifios no estén en el area del equipo o
sistema al que se le da servicio.



13.

14.

a. No se deben dejar herramientas, suministros, materiales, piezas o
escombros en el lugar de trabajo, a menos que estén asegurados y
almacenados en un area que no sea accesible para los nifos.

5. Los contenedores de basura estan cubiertos en todas las areas
accesibles a los nifios, forrados y la basura se retira del programa
diariamente.

6. Cualquier infestacion de roedores e insectos se trata con prontitud. Los

insecticidas y rodenticidas se utilizan de acuerdo con las Normas y
Regulaciones Relacionados con Pesticidas, 250-RICR-40-15-2, emitidos
por el Departamento de Gestion Ambiental de Rhode Island y se utilizan
de acuerdo con las instrucciones del fabricante.

7. El programa publica en un lugar visible y sigue un programa regular de
limpieza y saneamiento, incluso disposiciones para una limpieza
profunda.

8. Las mesas utilizadas para comer se desinfectan antes y después de las

comidas y refrigerios.

9. Las mesas sensoriales con agua y otros receptaculos utilizados para
juegos con agua se vacian y desinfectan diariamente.

10.  No se utilizan esponjas ni trapos de cocina reutilizables para limpiar y/o
desinfectar.

11.  El programa utiliza un lavavajillas con opcion de desinfeccion o un
fregadero de tres (3) bahias para lavar toda la vaijilla reutilizable.

a. Si no hay lavavaijillas con opcion de desinfeccion o fregadero de
tres (3) bahias ubicado en el programa, todo el lavavajillas debe
ser para un solo uso.

12.  Si se utiliza una fuente de agua para beber dentro del programa, el
programa debe:

a. Ejecutar un plan de sanitizacién de la fuente de agua; y
b. Proporcionar vasos desechables.

Los programas que operan en escuelas publicas, privadas o parroquiales
aprobadas por el Departamento de Educacion de Rhode Island pueden usar
fuentes de agua en esas instalaciones sin el uso de vasos.

Esta prohibido el uso de cualquier fuente de agua fuera de las instalaciones del
programa autorizado.

Higiene
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El programa almacena y hace accesible un suministro suficiente de
articulos necesarios para mantener la higiene personal de los nifios y el
personal. Un suministro suficiente de articulos debe incluir:

a.

b.

d.

Jabon liquido.
Alcohol en gel.

Toallas de papel al alcance del brazo del usuario de cada
lavamanos.

Papel higiénico al alcance de la mano del usuario de cada bafo.

El personal se lava las manos con jabon liquido y agua corriente tibia
segun sea necesario y:

T o

o o

o

g.
h.

Después de cada cambio de paial;

Después del baio personal,;

Después de ayudar a un nifio a ir al bafo;

Después de limpiarse la secrecion nasal;

Después de tocar cualquier fluido corporal;

Antes y después de usar agua, arena u otras mesas sensoriales;
Después de un juego desordenado; y/o

Antes de cualquier preparacion o servicio de alimentos.

El personal se asegura de que los nifios se laven las manos con jabon
liquido y agua corriente tibia segun sea necesario y:

a.
b.

o o

g.

Después de cada uso del bafo;

Antes de cada comida o merienda;

Después de limpiarse o sonarse la nariz;

Después de tocar cualquier fluido corporal;

Antes y después de usar agua, arena u otras mesas sensoriales;
Después de un juego desordenado; y/o

Al entrar desde el exterior.

Se permiten pafos o toallitas de un solo uso en las aulas de Bebés para
lavar la cara y las manos de los nifios antes y después de comer.

El agua potable nunca se obtiene de ningun bafio.



6. Los programas aseguran que los nifos participen en la higiene personal,
incluso cepillarse los dientes y cambiarse de ropa.

l. Animales

1. Los padres/guardianes son notificados con anticipacidon sobre cualquier
animal mantenido como mascota o visitando el programa.

2. Todos los animales mantenidos como mascotas o que visitan el programa
son cuidados de manera limpia, segura y sanitaria.

3. Todos los animales mantenidos como mascotas o que visitan el programa
se mantienen de acuerdo con los requisitos estatales y locales, incluso
todas las vacunas aplicables.

4. Los nifios estan protegidos de animales que sean potencialmente
peligrosos para su salud o seguridad.
J. Enfermedades y Lesiones
1. Se realiza un control de salud diario de cada nifo lo antes posible
después de que llega al programa.
2. Si un nifio presenta sintomas preocupantes, el personal:
a. Documentar los hallazgos;
b. Determinar las necesidades del nifio y hacer las adaptaciones
necesarias; y
C. Notificar al padre/guardian, segun sea necesario.
3. Si un nifo se enferma mientras esta en el programa:
a. Hay un catre disponible para que un nifio enfermo descanse lejos

de otros ninos.

b. Cuando esté en uso, el catre debe colocarse en un area
supervisada, lejos de otros nifios.

C. Los muebles y materiales que toca un nifio enfermo se desinfectan
después de su uso.

4. Un botiquin de primeros auxilios esta disponible en cada salon de clases
y areas de juego al aire libre.

a. Todos los botiquines de primeros auxilios deben contener los
siguientes suministros de primeros auxilios:

(1)  Vendas adhesivas (varios tamarnos)

(2) Compresa fria



5.

6.

(3)  Guantes desechables sin polvo y sin latex

(4) Bolsas de plastico (para desechar sangre y otros fluidos
corporales)

(5) Un termdmetro (digital o de oido) que no debe contener
vidrio ni mercurio.

El botiquin de primeros auxilios se repone después de cada uso.

El personal debe hacer un inventario o revisar los suministros de
primeros auxilios una vez al mes y reemplazar los articulos usados
o vencidos.

(1)  Se debe mantener una lista de suministros y un registro
escrito que documente la fecha en que se realizo el
inventario, las fechas de vencimiento de la verificacién y el
nombre del miembro del personal que realizé el inventario.

Las lesiones se documentan en un informe de lesiones.

a.

b.

Un padre/guardian debe firmar el informe escrito de lesiones.

Los padres/guardianes son notificados de las lesiones el mismo dia
de la lesion.

(1)  Cualquier lesion relacionada con la cabeza o una lesion que
pueda requerir atencion médica debe ser una llamada
telefénica inmediata al padre/ guardian.

Una copia de este informe se coloca en el archivo del nifio.

La lesion, los primeros auxilios y la comunicacion con los
padres/guardianes se registran en el registro de salud diario del
programa.

Un cartel para evitar asfixia, que describe la maniobra de Heimlich, se
exhibe de manera destacada en cualquier area donde comen los nifios.

K. Equipos y Mobiliario

1.

Los muebles del programa deben estar limpios, duraderos, mantenidos en
buen estado y libres de peligros.

El programa asegura que los padres/guardianes proporcionen un
suministro adecuado de pafales limpios, ropa de cama y cambios de

ropa.

a.

El programa mantiene un suministro adicional de panales limpios,
ropa de cama y cambios de ropa.



10.

11.

12.

13.

14.

Los programas que atienden a Bebés y/o Nifios Pequefios tienen un
medidor de prevencion de asfixia disponible.

Los asientos tipo cubo y las sillas altas se usan para alimentar y nunca
para actividades o como forma de restriccion.

Todas las cunas y catres se lavan y desinfectan antes de que otro nifio los
use.

Toda la ropa de cama utilizada en catres o cunas se lava semanalmente.

Toda la ropa de cama utilizada en los catres debe retirarse entre usos y
almacenarse de forma segura en bolsas de plastico individuales, o
medios comparables, para evitar la contaminacion.

Se dispone de una cuna o catre para cada nifio que descanse.

Hay una (1) cuna de evacuacion ensamblada y equipada con ruedas por
cada cinco (5) nifios menores de dos (2) afios, accesible en caso de
emergencia.

Las cunas de evacuacion deben permanecer vacias de materiales y
accesibles para su uso en caso de una emergencia.

a. En caso de una emergencia, las cunas de evacuacion se utilizan
para sacar a los nifios de las instalaciones de forma segura.

b. Se pueden utilizar cunas de evacuacion para que los nifios
duerman a la hora de la siesta.

Hay al menos dos pies (2’) de espacio entre cada catre y/o cuna con un
nifio descansando durante la siesta/tiempo de descanso.

El programa mantiene evidecia de que cada cuna cumple con los
Estandares de la Comision de Seguridad de Productos de Consumo de
los Estados Unidos incorporados en el § 1.5(B) de esta Parte).

Equipos y muebles prohibidos incluyen:

a. Sillas para aprender a ir al bafo;
b. Caminantes moviles; y

C. Corrales para bebés.

d. Camas infantiles inclinadas

Los Pack-n-play, corrales, corrales al exterior y otras cunas portatiles solo
pueden ser utilizados, por un periodo de hasta quince (15) minutos, al aire
libre por bebés que no se mueven solos.



Planes y Procedimientos de Emergencia/Desastre

1.

Se requiere que el programa tenga un plan de preparacion y respuesta
ante emergencias aprobado por el Departamento que aborde todos los
componentes requeridos que se encuentran en 45 C.F.R. §

98.41(a)(1)(vii), incorporado anteriormente en el § 1.5(E) de esta Parte.

En todas las situaciones en las que ocurre una emergencia o una
sospecha de emergencia, el programa sigue el Plan de Preparacion y
Respuesta ante Emergencias aprobado por el Departamento.

En cada saldn de clases se publica un plan de evacuacion grafico
individualizado que identifica rutas de escape alternativas.

Todos los numeros de teléfono de emergencia requeridos estan
publicados en un lugar visible junto al teléfono.

El administrador del programa o su designado realiza simulacros de
seguridad con regularidad.

a. Se realiza un (1) simulacro de incendio cada mes que el programa
esta en funcionamiento, y no se retrasan los simulacros mas de
tres (3) debido al clima.

b. Se debera obstruir cada cuarto (4to) simulacro, mediante no utilizar
una (1) de las salidas/salidas tipicas. Los demas simulacros podran
estar libres de obstaculos.

C. Se realizan dos (2) simulacros de refugio en el lugar cada doce
(12) meses.

d. Se mantiene un registro de todos los simulacros de seguridad.

e. Los programas con atencidén nocturna realizan una serie adicional
de simulacros de seguridad durante las horas de funcionamiento
nocturnas.

Nutricion

1.

Todas las comidas y refrigerios proporcionados por el programa deben
cumplir con los estandares nutricionales actuales del Programa de
Alimentos para el Cuidado de Nifos y Adultos del Departamento de
Agricultura de los Estados Unidos (USDA) (incorporados en el § 1.5(C) de
esta Parte).

El programa no sirve bebidas con cafeina y/o endulzadas artificialmente o
con azucar, incluso gaseosas y leches saborizadas.

Los nifios tienen la oportunidad de comer en intervalos que no excedan
las tres (3) horas.



10.

11.

Se pueden hacer excepciones durante los Programas de Atencion
Nocturna.

En el programa se mantiene un suministro de alimentos que cumple con
los estandares nutricionales del Programa de Alimentos para el Cuidado
de Nifos y Adultos del USDA para:

a. Comidas (si corresponde) y refrigerios;
b. Cuando un nifo todavia tiene hambre después de una comida o
merienda; y

Si un programa elige servir jugo, debe:

a. Ser cien por ciento (100%) jugo de frutas;

b. Estar de acuerdo con el Programa de Alimentos para el Cuidado de
Nifos y Adultos del USDA;

C. Servirse unicamente a la hora de la comida o merienda; y

d. Nunca se servira a bebés menores de doce (12) meses.

Los menus de comidas y refrigerios se planifican y se publican
semanalmente.

El programa proporciona a los padres/guardianes pautas nutricionales
escritas al momento de la inscripcion.

En ocasiones especiales (sin exceder dos (2) por mes) se pueden servir
alimentos y bebidas (sin incluir refrescos u otras bebidas con cafeina) que
no cumplan con los requisitos nutricionales, ademas de las comidas y
refrigerios requeridos.

Hay agua potable disponible y ofrecida durante todo el dia, especialmente
antes, durante y después de jugar al aire libre.

Los suministros de agua potable estan ubicados en o cerca de los
salones y salas de actividades.

Alergias a los Alimentos

1.

Para cada nifio con alergias alimentarias o necesidades nutricionales
especiales, el programa solicita que el padre/guardian obtenga un plan de
atencion del proveedor de atencion médica del nifio.

El programa toma disposiciones para proteger a los niflos con alergias
alimentarias del contacto con los alérgenos.



3. El programa solicita al padre/guardian de un nifio con alergias
alimentarias que dé su consentimiento para publicar informacion dentro
del programa sobre la alergia alimentaria de ese nifio.

a. Si se brinda consentimiento para publicar, esa informacion se
publica en el area de preparacion de alimentos y en las areas del
programa que usa el nifio.

b. Si no se proporciona el consentimiento para la publicacién, esta
informacion se comparte verbalmente con todo el personal
relevante, incluso los sustitutos, y se documenta en el archivo del
nifo.

0. Regulaciones de Centros de Cuidado Infantil Durante una Pandemia Declarada

1.

En caso de que se declare un estado de emergencia nacional en relacion
con una pandemia, el Departamento puede exigir que los centros de
cuidado infantil sigan ciertos protocolos de salud y seguridad basados en
las recomendaciones de los Centros para el Control de Enfermedades
(CDC) y/o el Departamento de Salud de Rhode Island (RIDOH), que
incluye, entre otros:

a.

Es posible que se requiera que los proveedores se comuniquen de
inmediato con el Departamento de Licencias de Cuidado Infantil del
DHS y con el RIDOH si el proveedor, el asistente o cualquier
miembro del personal ha recibido instrucciones de aislarse o
ponerse en cuarentena debido a haber contraido o haber estado
expuesto al virus que causo la pandemia declarada, para evaluar la
necesidad de crear un plan de cuidado alternativo. El DHS puede
revocar una licencia de cuidado infantil por no informar una
instruccion de aislamiento o cuarentena debido a una enfermedad
contraida o exposicion al virus que causo la pandemia declarada.

Es posible que se requiera el uso de cubiertas faciales de tela de
acuerdo con las recomendaciones de los CDC, las
recomendaciones del RIDOH y/o las Ordenes Ejecutivas de Rhode
Island.

Es posible que se requiera que los proveedores tengan una sala o
area de aislamiento que pueda usarse para aislar a un nifio
enfermo, de acuerdo con su politica de enfermedades infantiles.

Es posible que se requiera que los proveedores realicen una auto
certificacion de los sintomas comunes del virus que causo la
pandemia declarada y se aseguren de que, antes de ingresar al
programa, todas las personas den fe de los sintomas comunes del



virus que causo la pandemia declarada. Es posible que no se
permita la entrada al programa a personas con sintomas.

e. Es posible que se requiera que los centros de cuidado infantil
mantengan grupos estables mientras cumplan con las
proporciones de personal/nifios y la capacidad autorizada.

En caso de que se declare un estado de emergencia nacional en relacion
con una pandemia, se dara comunicacion a los proveedores a través de
correo electrénico o medios alternativos, para asegurar que comprendan
que en ese momento, se aplicaran las Regulaciones establecidas en el §
1.8(0) de esta Parte y seran monitoreadas.

a. Los proveedores comunicaran a las familias a las que prestan
servicios los cambios en los estandares de licencia que se realicen
en respuesta a la pandemia declarada.

1.10 Cuidado de Rutina de los Ninos

A.

Alimentacion y Comidas

1.

10.

Las rutinas de comidas y alimentacién satisfacen las necesidades
individuales de los nifios en el programa.

El personal no obliga a los nifios a comer.

Se establece y sigue un plan de alimentacion para cada Bebé y Nifio
Pequeno antes de la admision.

Los Bebés que no estan listos para alimentarse solos son sostenidos y
alimentados por un miembro del personal individualmente (1 a 1).

Los biberones nunca se apoyan en ningun momento ni se colocan en la
cuna con un nifo.

El personal tiene facil acceso a una unidad de calefaccién para calentar
biberones y alimentos. Los microondas no se utilizan para calentar
biberones.

Sélo se utilizan botellas de plastico o vidrio libres de BPA.

Los biberones proporcionados por los padres/guardianes estan
etiquetados con el nombre del nifio.

Si el programa proporciona biberones y tetinas reutilizables para uso
comunitario, se lavan y desinfectan en el lavavajillas o se hierven durante
al menos cinco (5) minutos antes de su uso.

Toda la leche materna o férmula esta claramente etiquetada con el
nombre del nifio.



11.

12.

13.

14.

15.

El programa prepara formula que se mezcla y sirve segun las
instrucciones del fabricante.

La leche materna o formula preparada se usa inmediatamente o se
guarda en el refrigerador.

La leche materna o formula preparada no servida se devuelve a los
padres/guardianes al final de cada dia.

El personal envia a casa o desecha cualquier resto de leche materna,
férmula y/o alimento que quede en biberones y/o recipientes después de
la alimentacion. Estos articulos no podran reservarse en el programa.

La comida no se utiliza como incentivo a menos que se indique
especificamente en el IEP/IFSP del nifio.

B. Cambiar Panales e ir al Banho

1.

10.

Las rutinas de cambio de panales y uso del bafio satisfacen las
necesidades individuales de los nifios en el programa.

El personal no obliga a los nifios a usar el bafo.

El entrenamiento para ir al bafio se ajusta a un plan individual basado en
la preparacion de cada nifio y se lleva a cabo en conjunto con el
padre/guardian.

Los intentos rutinarios de aprender a ir al bafio se realizan sélo cuando el
nifio demuestra que esta listo.

A los nifios se les cambia y pone un panal regularmente y se les lava y
seca con toallitas humedas para bebés de un solo uso.

Ningun nifio sera dejado desatendido durante el cambio de panales.

La superficie para cambiar pafiales se limpia y desinfecta después de
cada uso con una toalla desechable, un desinfectante registrado por la
Agencia de Proteccion Ambiental de los Estados Unidos o una solucion
desinfectante que se prepara diariamente.

El personal se lava bien las manos con jabon liquido y agua corriente tibia
después de cada cambio de pafal, incluso si se usan guantes
desechables.

Todos los panales sucios se retiran del edificio diariamente.

Si se utilizan panales desechables, se colocan en un recipiente tapado
que esté:

a. Forrado con una bolsa de plastico;



b. Mantenido alejado de las areas de actividades y servicios de
alimentos para nifos;

C. Vaciado segun sea necesario para eliminar olores; y
d. Limpiado y desinfectado diariamente.
11.  Si se utilizan panales de tela, estos son:
a. No enjuagados ni vaciados en el programa de cuidado infantil;
b. Completamente envueltos en un material impermeable;
C. Mantenidos alejados de las areas de actividades y servicios de
alimentos para nifos; y
d. Entregados directamente al padre/guardian al momento del alta del
nifo.
Dormir
1. Las rutinas de suefio satisfacen las necesidades individuales de los nifos
en el programa.
2. El personal no obliga a los nifios a dormir ni a permanecer despiertos.
3. Existe un plan de suefio adecuado a las necesidades de cada nifio.
4. El personal puede animar a los nifios a descansar, pero no se les obliga a
permanecer en cunas o catres.
5. La iluminacién debe permitir que el personal vea el color de la piel del
nifo y compruebe su respiracion.
6. Los bebés duermen en un ambiente seguro para dormir de acuerdo con

las Pautas para un Suefio seguro de la Academia Estadounidense de
Pediatria (incorporadas en el § 1.5 (D) de esta Parte).

a. Se coloca al bebé boca arriba mientras duerme.

b. No se utilizan monitores ni dispositivos de posicionamiento.

C. No hay dispositivos de restriccion de ningun tipo, incluidas
envolturas.

d. No se permiten modificaciones al ambiente seguro para dormir de

un bebé, con respecto a la posicidon, a menos que el médico, el
asistente médico o la enfermera practicante del bebé hayan
completado una exencion firmada que indique que el nifo necesita
un lugar alternativo para dormir.



1.11
A.

k.

Los bebés deben dormir en una cuna aprobada por la Comision
Estandares de Seguridad de Productos del Consumidor de los
Estados Unidos (Consumer Product Safety Commission
Standards) con un colchdn de cuna firme y una sabana ajustada.

(1) Los Bebés Mayores pueden dormir en un catre, a discrecion
del programa.

Los nifilos no pueden dormir en un asiento de seguridad para el
automdvil, un sillon tipo puf, un asiento inflable, un asiento para
bebés, un columpio, una silla para saltar, ni en equipos o muebles
similares.

Si un bebé llega a las instalaciones dormido en un asiento de
seguridad para el automovil o se queda dormido en un equipo
comparable, se retira inmediatamente al bebé del asiento para el
automaovil o de un equipo comparable y se lo coloca en un
ambiente seguro para dormir.

Se permite ropa disefada para dormir seguro, incluso sacos de
dormir.

No se colocan articulos en la cuna con un bebé, excepto el
chupete.

No se permite el uso de un clip para chupete en una cuna.
No se colocan articulos adicionales en o encima de la cuna o catre.

Las cunas solo se utilizan para descansar o dormir.

Inscripciéon y Reclutamiento de Personal

Edad de Inscripcion

1.

Para la admision a un programa Infantil, el nifio tiene al menos seis (6)
semanas de edad.

Para ser admitido en un programa para Nifios Pequenos, el nifio tiene al
menos dieciocho (18) meses de edad.

Para la admision a un programa de Preescolar, el nifio debe tener al
menos tres (3) anos de edad.

Para la admision a un programa de Edad Escolar, el nifio tiene al menos
cinco (5) afos de edad y esta en Kinder.

a.

Un nifio en un programa de Edad Escolar también debe tener
menos de dieciséis (16) afos.



5. El programa no inscribe a nifios ni permite la asistencia de nifios que no
estan dentro de las edades para las cuales el programa tiene licencia.

6. Bajo ninguna circunstancia un nifio estara bajo cuidado por mas de
catorce (14) horas consecutivas.
B. Proporcion personal/nifios, tamafo del grupo e integracién por edades
1. Los programas deben agrupar a los nifios de acuerdo con las siguientes
proporciones personal/nifio y numero maximo de nifios:
Proporciones Tamano
Grupo de Edad Edad Maximas de Maximo de
Personal/Nifios Grupo
Bebés Menores 6 semanas — 1:4 8
12 meses
Bebés Mayores 12-18 1:4 8
meses
Nifos Pequerios 18 — 36 1:6 12
meses
Preescolar 3 3 anos de 1:9 18
edad
Preescolar 4 4 anos de 1:10 20
edad
Preescolar 5-6 5 — 6 afos 1:12 24
deedad Y
no en Kinder
Edad Escolar K Al menos 5 1:13 26
afos de
edad Y en
Kinder
Edad Escolar G1 — G3 | 1 — 3 Grado 1:13 26
Edad Escolar G4 — G6 | 4 — 6 Grado 1:13 26
Edad Escolar G7+ Grados 7 y 1:13 26
superiores,
menores de
16 afos
2. Durante el verano, antes de que un nifo ingrese al Kinder, se le puede

considerar parte de un programa de Kinder de Edad Escolar.



En consideraciéon de o requerido por el IEP/IFSP de un nifio, los
programas deben implementar proporciones mas estrictas entre personal
y nifios si brindan entornos inclusivos para nifios con discapacidades,
retrasos en el desarrollo, otras necesidades de aprendizaje especial, de
salud y/o sociales y emocionales.

a. El personal de KIDS CONNECT puede proporcionar personal
adicional en estas circunstancias.

Todo el personal requerido para cumplir con la proporcion personal/nifio
esta despierto en todo momento.

Cualquier personal auxiliar que brinde servicios adicionales dentro del
programa no cuenta en la proporcién personal/nifio.

Los programas podran integrar nifios de diferentes edades en cualquier
combinacion dentro de cada una de las siguientes opciones:

Opcién Combinaciones de Grupos de Edad
Permitidas

Bebés Menores
#1
Bebés Mayores

Nifios Pequefos

Nifios Pequefos
#2
Preescolar 3

Preescolar 3
#3
Preescolar 4

Preescolar 5-6

Preescolar 5-6
#4
Edad Escolar K

Edad Escolar K
#5
Edad Escolar G1-G3

Edad Escolar G4-G6




10.

11.
12.

Edad Escolar G4-G6
#6
Edad Escolar G7+

Si se llevan a cabo combinaciones de grupos de edades en cualquier
salon de clases, se requiere que los programas cumplan con las
proporciones de personal/nifio, y todas las demas Regulaciones
asociadas requeridas, en base a la edad de el nifio de menor edad en el

grupo.

a. A los efectos de determinar la proporcién personal/nifio y el tamafio
del grupo, un nifio en transicién puede considerarse como del
mismo grupo de edad del salén de clases al que esta en transicion.

Los grupos de Nifios Pequefios, Preescolares y Escolares K pueden
integrarse durante la primera (1.2) hora de operacion al comienzo del dia 'y
durante la ultima hora de operacién al final del dia. Se requiere que los
programas cumplan con la proporcion personal/nifio y todas las demas
Regulaciones asociadas como se establece en § 1.11(B)(7)(a) de esta
Parte.

Los programas pueden combinar grupos de nifios dentro de las
combinaciones de edades permitidas, manteniendo al mismo tiempo las
proporciones aplicables entre personal y nifios, para actividades que
incluyen:

a. Juegos de motricidad gruesa en interiores o exteriores;
b. Comidas; y
C. Descansar/dormir.

Durante el tiempo de descanso para los grupos de Nifios Pequefios o
Preescolares, puede haber un (1) miembro del personal por cada (1)
grupo (segun el tamafio maximo del grupo) de nifios que toman una
siesta o descansan.

No hay excepciones a la proporcion personal/nifio para Bebés.

Los programas para Bebés, Nifios Pequenos, Preescolares y de Edad
Escolar K pueden combinar cualquier grupo de edad, manteniendo al
mismo tiempo las proporciones aplicables de personal/nifio, para
actividades que incluyen:

a. Asambleas de programa;

b. Actividades especiales;



13.

14.

15.

C. Viajes al campo; y

d. Tiempos grupales de todo el programa, que no excedan los quince

(15) minutos.

Los programas deben cumplir con una proporcion preventiva de
personal/nifios para excursiones (otras actividades que pueden imponer
consideraciones de seguridad adicionales) y actividades de natacién (que
incluyen nadar, caminar o sentarse en el agua) de la siguiente manera:

Grupo de Edad

Proporciones de

Actividad de Natacion

Personal/Nifios en Proporcion
Excursiones Personal/Ninos

Bebés Menores 1:2 1:1
Bebés Mayores 1:2 1:1
Nifios Pequefios 1:4 1:1
Preescolar 3 1:7 1:4
Preescolar 4 1:8 1:4
Preescolar 5-6 1:8 1:4
Edad Escolar K 1:10 1:6
Edad Escolar G1 — 1:13 1:6
G3

Edad Escolar G4 — 1:13 1:6
G6

Edad Escolar G7+ 1:13 1:6

Ademas del personal del programa, los programas pueden utilizar
Sustitutos y/o Voluntarios Adultos para satisfacer la proporcion preventiva

de personal/nifo.

Todas las personas que se incluiran en la proporcion personal de
precaucion/nino para actividades de natacién deben estar en el agua o
directamente adyacentes a ella.




C. Excursiones

1.

Para todas las excursiones, los programas deben:

a. Proporcionar aviso por escrito a los padres/guardianes de cualquier
excursion con al menos tres (3) dias de anticipacion;

b. Tener un formulario de permiso firmado, antes de partir, para cada
nifo que indique la fecha, hora, lugar, medio de transporte y
riesgos potenciales, especificos de cada viaje individual;

C. Lleve informacion de emergencia para cada nifio en cada viaje
individual; y

d. Respetar las proporciones preventivas pertinentes entre personal y
nifos.

Las caminatas al aire libre por el area del programa no se consideran una

excursion.

El personal debe tener medios para comunicarse con el programa si
dejan los terrenos del programa.

D. Asistencia

1.

Cada salon de clases tiene una hoja de asistencia individual que enumera
el nombre y apellido de todos los nifios en el salon. Esta lista:

a. Se actualiza cada vez que hay un cambio de matricula;
b. Refleja qué nifios estan presentes en un momento dado.
Se mantienen registros de asistencia de todos los nifios.

Cada salon de clases tiene una copia de la informacion de emergencia
para cada nifo.

E. Transicion a otro salén

1.

Un nifio puede comenzar la transicion al siguiente grupo de edad cuando
este:

a. Listo segun su desarrollo; y

b. Un (1) mes antes de la edad de elegibilidad para ser incluido en el
siguiente grupo de edad.

Se requiere desarrollar un plan de transicién individualizado y
documentado:



F.

G.

a. Para nifios que hacen la transicion a un nuevo grupo/salon de edad
en cualquier momento que no sea el inicio o el final del afio

escolar;

b. Por el Coordinador de Educacion y/o Coordinador del Programa; y

C. En asociacién con los maestros actuales del salon de clases del
nifio, el futuro maestro del salon de clases y el padre/guardian del
nifo.

d. En un formulario que pueda copiarse y colocarse en el archivo de

un nifo y compartirse con el padre/tutor.

e. Incluye plazos de transicion definidos, tanto el dia a dia durante la
transicion como el plazo completo para la transicion.

3. A los efectos de determinar la proporcidén personal/nifio y el tamafio del
grupo, el nifio en transicion puede considerarse como del mismo grupo de
edad del salon de clases al que esta en transicion.

Supervision

1. El personal del salon brinda supervision visual y auditiva durante todos los
aspectos del programa, que incluyen:

a. Juego interior;

b. Juego al aire libre;

C. Uso del bario;

d. Descansar o dormir;

e. Comidas y refrigerios; y
f. Transiciones.

2. Los muebles no obstruyen la supervision visual del personal del
programa.

3. El personal no usa teléfonos celulares, dispositivos electronicos
personales, materiales de lectura personales ni se distrae de ninguna otra
manera mientras forma parte de la proporcion entre personal/nifio y
supervisa a los nifos.

4. Nunca se puede dejar a un Bebé o Nifio Pequeino desatendido en ningun

lugar que pueda provocar una caida.

Requisitos de Personal



Se requiere que cada programa tenga personas en funciones de liderazgo
del programa de acuerdo con lo siguiente:

a. Administrador

b. Coordinador de Educacion (para programas que atienden a Bebés,
Niflos Pequefios y/o Preescolares);

C. Coordinador de Programa para Nifios de Edad Escolar (para
programas que atienden a Nifios en Edad Escolar); y

d. Coordinador de Atencion Nocturna (para programas que brindan
Atencion Nocturna).

Una (1) persona calificada puede asumir multiples roles en un (1)
programa de acuerdo con lo siguiente:

Numero de salones

Opciones Permitidas
para el Personal

Orientacién Adicional

Regulatorio

1-2 Administrador y Ninguno
Coordinador de
Educacién/Programa y
Maestro

3-7 Administrador y Si el individuo pasa
Coordinador de menos del 50% del
Educaciéon/Programa y tiempo en el salén
Maestro

8+ Administrador y Si el individuo esta en

Coordinador de
Educacién/Programa

el programa a tiempo
completo y no es
maestro

En un programa para Bebés, Nifios Pequefios y/o Preescolares con siete
(7) salones de clases o menos, donde el Administrador y el Coordinador
de Educacion estan ocupados por dos (2) personas, al menos una (1) de
estas personas debe ser Empleado de tiempo completo en el programa.

En un programa para Bebés, Nifios Pequefos y/o Preescolares con ocho
(8) o mas salones de clases, donde el Administrador y el Coordinador de
Educacién estan ocupados por dos (2) personas, ambas personas deben
ser empleados de tiempo completo en el sitio, si el programa no emplea

un asistente administrativo.



10.

11.

12.

13.

14.

Si una (1) persona calificada asumira una funcién de Liderazgo del
Programa en mas de un (1) programa con licencia, el programa debe
presentar un plan para la aprobacion del Departamento que incluya:

a. Un cronograma para cada localizacion;
b. Un resumen de responsabilidades; y
C. El personal a cargo si el individuo no se encuentra en el programa.

Se requiere que cada programa tenga personas en funciones de Personal
del Salén de acuerdo con lo siguiente:

a. Maestro, para cada grupo de nifios (para programas que atienden
a Bebés, Nifios Pequenos y/o Preescolares);

b. Asistentes de Maestros (para programas que atienden a Bebés,
Nifos Pequefios y/o Preescolares, segun sea necesario para
mantener la proporcion personal/nifio); y/o

C. Personal de Edad Escolar (para programas que atienden a nifios
de Edad Escolar).

Existe suficiente personal auxiliar para asegurar el funcionamiento
eficiente del programa.

El liderazgo del programa y el personal del salén de clases pueden
realizar estas funciones, pero no pueden contarse en la proporcion
personal/nifio al hacerlo.

Un programa cuya capacidad exceda los veinte (20) nifios y que prepare
y sirva comidas, emplea al menos un (1) trabajador de servicios de
alimentos a tiempo parcial o completo.

Dos (2) o mas miembros del personal estan en el programa en todo
momento.

Al menos uno (1) de los miembros de este personal Maestro o
Administrador del Programa.

El Coordinador del Programa para Nifios en Edad Escolar y/o el
Coordinador de Cuidado Nocturno estan en el programa durante todo el
tiempo que estos programas estan en funcionamiento y solo estan
asignados al programa respectivo.

En todo momento, cada miembro del personal en el programa debe tener
una identificacion con fotografia disponible.

Todo miembro del personal debe estar capacitado bajo las pautas mas
recientes de la American Heart Association en:



a. Reanimacion cardiopulmonar (CPR) pediatrica (no se acepta
capacitaciéon en linea); y

b. Primeros auxilios pediatricos (se acepta capacitacion en linea).

C. La certificacién de renovacion debe ocurrir dentro de los noventa
(90) dias posteriores al vencimiento tanto para CPR pediatrica
como para primeros auxilios pediatricos.

(1) La renovacion de la certificacion tanto para CPR pediatrica
como para primeros auxilios pediatricos se puede realizar en
persona o en linea.

d. Todos los nuevos empleados deben estar capacitados segun las
pautas mas recientes de la Asociacién Estadounidense del
Corazén (American Heart Association) en reanimacion
cardiopulmonar (CPR) pediatrica y primeros auxilios pediatricos
dentro de los noventa (90) dias posteriores al empleo.

15.  El programa debe contar con los servicios de consultoria de un médico
autorizado, asistente médico, enfermero practicante u otro consultor de
salud aprobado que sea un profesional de salud autorizado con
educacion y experiencia en salud infantil y comunitaria, faciimente
disponibles.

a. El programa tiene un plan escrito para acceder (por teléfono,
virtualmente o en persona) a dichos servicios de consulta en todo
momento cuando los nifios estén bajo cuidado;

b. Mantiene una carta de entendimiento sobre los servicios de
consulta entre el programa y el consultor;

16.  Cuando el (los) Administrador(es) del Programa no esta(n) en el
programa, un miembro del personal del programa es designado. Este
miembro del personal designado tiene conocimiento del funcionamiento
general del programa, esta a cargo y mantiene la responsabilidad de la
supervision del personal durante el tiempo que esté a cargo.

Sustitutos

1. El programa mantiene una lista de sustitutos que pueden cubrir en caso
de ausencia de personal para mantener las proporciones requeridas entre
personal y nifos.

2. Todos los sustitutos deben completar la documentacion de empleo
requerida y estar autorizados y aprobados de acuerdo con las politicas
del Departamento sobre Verificacion Integral de Antecedentes.

Voluntarios



J.

1. Los programas pueden utilizar dos (2) tipos de Voluntarios:

a.

Voluntarios Adultos:

(1)
(2)

(3)

(4)

Tienen dieciocho (18) afios de edad o mas;

Deben ser autorizados y aprobados de acuerdo con las
politicas del Departamento sobre Verificacion Integral de
Antecedentes.

Deben recibir orientacion sobre las politicas y
procedimientos del programa y las asignaciones del
voluntario y mantener prueba escrita en el archivo.

Nunca se les deja solos o responsables de la supervisién de
los nifios.

Voluntarios menores de edad:

(1)
(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

Tienen al menos dieciséis (16) afos de edad;

Obtienen un consentimiento firmado de su padre/guardian
aprobando la asignacion de voluntario;

Deben estar autorizados y aprobados de acuerdo con la
politica del Departamento sobre Verificacién del Registro de
Abuso y Negligencia Infantil.

Deben recibir orientacion sobre las politicas y
procedimientos del programa y las asignaciones del
voluntario y mantener prueba escrita en el archivo.

Nunca se les deja solos con los nifios ni son responsables
de su supervision; y

No se consideran miembros del personal y no cuentan para
las proporciones requeridas entre personal y nifios en
ningun momento.

2. Todos los voluntarios trabajan bajo la supervision del Maestro del salon de
clases y de el(los) Administrador(es) del Programa y no participan en
ninguna accion disciplinaria contra un nifio.

3. Los programas mantienen copia inmediatamente accesible de la
informacion de contacto de emergencia para cada voluntario.

Visitantes



Los visitantes/observadores no se consideran voluntarios y no se les
exige autorizacion y aprobacion de acuerdo con las politicas del
Departamento sobre Verificacion Integral de Antecedentes.

Los visitantes/observadores estan siempre bajo la supervisién directa del
personal, nunca se les deja solos y nunca son responsables de la
supervision de los nifos.

Se debe mantener un registro de visitantes que documente quién esta en
el edificio en todo momento.

1.12 Cualificaciones del Personal y Desarrollo Profesional Continuo

A. Verificaciones de Antecedentes Integrales

1.

Todas las personas que trabajan o interactuan directamente con nifios
que estan empleados o actuan como voluntarios en el programa deben
completar todos los requisitos de una Verificaciéon de Antecedentes
Integral como se describe aqui: hitps://dhs.ri.gov/programs-and-
services/child-care/child-care-providers/background-checks antes de la
asignacion de tareas de cuidado infantil y, a partir de entonces, cada
cinco (5) afos.

a. Cualquier voluntario o miembro del personal menor de dieciocho
(18) afios debe obtener la autorizacidn a través de una Verificacidon
del Registro Central de Abuso y Negligencia Infantil antes de
participar en las tareas de cuidado infantil. No se procesan BCI ni
huellas dactilares para menores de dieciocho (18) afios.

b. Dentro de los treinta (30) dias posteriores a la recepcion de la
notificacidn por escrito de la informacién descalificadora, el
solicitante o el personal pueden apelar el resultado de la
verificacion integral de antecedentes.

B. Liderazgo del Programa

1.

Administrador

a. El Administrador es responsable de |la operacion del programa de
cuidado infantil y/o de Edad Escolar para garantizar el
cumplimiento de estas Regulaciones.

b. Podra asumir el rol de Administrador una persona que reuna todos
los requisitos en una (1) de las siguientes opciones:

(1)  Opcidn 1: En conjunto con un Coordinador de Educacion a
tiempo completo, el Administrador del programa debe tener
un diploma de Escuela Secundaria, y un (1) afio de
experiencia profesional en administracion y/o gestion


https://dhs.ri.gov/programs-and-services/child-care/child-care-providers/background-checks
https://dhs.ri.gov/programs-and-services/child-care/child-care-providers/background-checks

(2)

3)

empresarial, y un (1) afio de experiencia trabajando en un
programa de primera infancia autorizado/aprobado.

Opcidn 2: En conjunto con un Coordinador de Educacion de
tiempo parcial, el Administrador del programa debe haber
completado con éxito al menos doce (12) créditos en
educacion infantil temprana a nivel postsecundario y dos (2)
afnos de experiencia profesional en administracién y/o
gestion empresarial, y dos (2) anos de experiencia
trabajando en un programa de primera infancia
autorizado/aprobado.

Opcidn 3: (Solo en programas para Nifios de Edad Escolar),
el Administrador debe tener un diploma de escuela
secundaria y un (1) afio de experiencia profesional
trabajando con nifios en edad escolar.

2. Coordinador de Educacion

a.

El Coordinador de Educacion es responsable de la ejecucién del
Aprendizaje y Desarrollo de esta Parte;

Podra asumir el rol de Coordinador de Educacién una persona que
cumpla con todos los requisitos en una (1) de las siguientes
opciones:

(1)

(2)

3)

Opcidn 1: La persona tiene una certificacion vigente de
maestro del Departamento de Educacién de Rhode Island
para los grados desde prekinder hasta segundo grado y
tiene tres (3) meses de experiencia docente supervisada en
un Programa de Primera Infancia autorizado/aprobado
(estudiante de educacién podria cumplir con este requisito).

Opcidn 2: El individuo posee una certificacion actual de
maestro del Departamento de Educacién de Rhode Island
para Educaciéon Especial para la Primera Infancia, que
incluye la Certificacion para la Primera Infancia, y tiene tres
(3) meses de experiencia docente supervisada en un
Programa de Primera Infancia con licencia/aprobado
(estudiante de educacién podria cumplir con este requisito).

Opcion 3: El individuo tiene una licenciatura (bachillerato) o
educacion superior en Educacioén Infantil Temprana y tiene
tres (3) meses de experiencia docente supervisada en un
Programa Infantil Temprano autorizado/aprobado (estudiante
de educacion podria cumplir con este requisito).



(4)  Opcion 4: El individuo tiene una licenciatura (bachillerato) o
educacién superior en un campo relacionado con la
Educacion Infantil Temprana como Desarrollo Infantil,
Educacion Primaria o Educacion Especial, y veinticuatro
(24) créditos en Educacion Infantil Temprana de una
institucion acreditada de educacion superior y tiene tres (3)
meses de experiencia docente supervisada en un Programa
de Primera Infancia autorizado/aprobado (estudiante de
educacion puede cumplir este requisito).

(5)  Opcion 5: El individuo tiene una licenciatura (bachillerato) o
educacién superior en un campo relacionado con la
Educacion Infantil Temprana como Desarrollo Infantil,
Educacion Primaria o Educacién Especial, y doce (12)
créditos en Educacion Infantil Temprana de una institucion
de educacion superior acreditada o aprobada y tiene un (1)
afio de experiencia docente supervisada en un programa de
primera infancia autorizado/aprobado (estudiante de
educacion podria cumplir con este requisito).

(6)  Opcion 6: El individuo tiene una licenciatura (bachillerato) o
educacién superior en un campo relacionado con la
Educacién Infantil Temprana como Desarrollo Infantil,
Educacién Primaria o Educacion Especial, y Certificacion
RIELDS: Implementacion de un Programa Basado en
Estandares y tiene un (1) afio de experiencia docente
supervisada en un programa de primera infancia
autorizado/aprobado (estudiante de educacion podria
cumplir con este requisito).

(7)  Opcion 7: El individuo tiene una licenciatura (bachillerato) en
un campo no relacionado o un titulo de asociado en un
campo relacionado con la Educacion Infantil Y esta
participando activamente en un programa ECE aprobado
por el DHS para recibir veinticuatro (24) créditos ECE,
promovido dentro del programa después de un (1) afio de
empleo.

3. Coordinador del Programa para Nifios de Edad Escolar y/o Coordinador
de Cuidado Nocturno

a. El Coordinador del Programa para Nifios de Edad Escolar y/o el
Coordinador de Cuidado Nocturno es responsable de la ejecucion
del Aprendizaje y Desarrollo aplicable de esta parte.



C.

Personal del Salén

Una persona que tenga al menos veintiun (21) afios de edad y
cumpla con todos los requisitos en una (1) de las siguientes
opciones puede asumir el rol de Coordinador del Porgrama para
Niflos de Edad Escolar y/o Coordinador de Cuidado Nocturno:

(1)

(2)

(3)

1. Maestro

a.

Opcién 1: El individuo tiene un titulo de asociado o sesenta
(60) horas de crédito universitario, de las cuales dieciocho
(18) en un campo relacionado con Educacion, Desarrollo
Infantil, Servicios Humanos o Recreo de una institucion de
educacion superior aprobada y acreditada. Y haber estado
empleado al menos un (1) afio dentro del programa.

Opciodn 2: El individuo tiene un titulo de asociado en un
campo relacionado con Educacién, Desarrollo Infantil,
Servicios Humanos o Recreo de una institucion de
educacion superior acreditada o aprobada.

Opcidn 3: El individuo tiene una licenciatura (bachillerato) o
educacioén superior en un campo relacionado con
Educacién, Desarrollo Infantil, Servicios Humanos o Recreo
de una institucidon de educacién superior acreditada o
aprobada.

El Maestro del salén trabaja bajo la supervision y orientacion del
Coordinador de Educacion y es responsable de:

(1)

(2)

(3)

La creacion y ejecucion del plan de estudios a nivel del
salén;

El desarrollo e implementacién de un ambiente enriquecedor
para los nifios; y

Comunicacioén con las familias.

Podra asumir el rol de Maestro una persona que reuna todas las
calificaciones en una (1) de las siguientes opciones:

(1)

Opcion 1: La persona tiene un Diploma de Escuela
Secundaria con concentracidon vocacional en cuidado infantil
y dos (2) afos de experiencia supervisada en un Programa
de Primera Infancia autorizado/aprobado.

Opcion 2: El individuo tiene un diploma de escuela
secundaria o un certificado de Desarrollo de Educacion
General (GED) y tiene tres (3) afios de experiencia



supervisada en un Programa de Primera Infancia
autorizado/licenciado.

(8)  Opciodn 3: El individuo tiene un Asociado en Desarrollo
Infantil (CDA) y tiene un (1) aio de experiencia supervisada
en un Programa de Primera Infancia autorizado/licenciado.

(4)  Opcion 4: El individuo ha completado doce (12) créditos en
Educacion Infantil o campo relacionado a la Educacién de la
Primera Infancia de una institucion acreditada de educacion
superior y tiene al menos tres (3) meses de experiencia
supervisada en un programa de primera infancia
autorizado/licenciado.

(5)  Opcion 5: El individuo tiene un titulo de asociado o
educacién superior en un campo relacionado a la Educacién
de la Primera Infancia, el Desarrollo Infantil, los Servicios
Humanos o Recreacion de una institucion acreditada de
educacion superior.

Asistente de Maestro

a.

b.

El Asistente de Maestro es responsable de apoyar al Maestro.

Una persona que debe tener al menos dieciocho (18) afios de edad
y tener un diploma de escuela secundaria o un certificado GED
para asumir el rol de asistente de maestro.

Ayudante de Maestro

a.

El Ayudante de Maestro es responsable de apoyar al Maestro y al
Asistente de Maestro en el salén de clases.

Una persona que debe tener al menos dieciséis (16) afios de edad
para asumir el rol de Ayudante de Maestro.

Un Ayudante de Maestro siempre debe estar acompafiado por un
miembro del personal mayor de dieciocho (18) afos cuando esté
con un grupo de nifos.

Personal para Edad Escolar

a.

El personal para Edad Escolar es responsable de apoyar al
Coordinador del Programa de Edad Escolar.

Una persona que debe tener al menos dieciocho (18) afios de
edad, tener un Diploma de Escuela Secundaria o una certificaciéon
GED y haber tenido:



5.

(1)  Capacitacion formal relacionada con el desarrollo infantil o
juvenil; o

(2)  Al'menos un (1) afo de experiencia supervisada trabajando
con Nifos de Edad Escolar en un entorno grupal para
asumir el rol de personal para Edad Escolar.

La dotacion de personal en programas para nifios de edad escolar
también puede incluir maestros, asistentes de maestros y
ayudantes de maestros que cumplan con las calificaciones
enumeradas en el § 1.12 de esta Parte.

Sustitutos

a.

Los sustitutos a corto plazo reunen las mismas calificaciones que
un Asistente de Maestro.

Los sustitutos a largo plazo reunen las cualificaciones del personal
pertinentes para el puesto que cubren.

D. Personal Auxiliar

1.

El personal auxiliar debera reunir las cualificaciones acordes con las
competencias necesarias para el desempefio del respectivo puesto de
trabajo.

Consultores y personal de recursos deben cumplir con las cualificaciones
o certificaciones profesionales requeridas para realizar el trabajo
respectivo.

E. Orientacioén del Personal

1.

Todo nuevo personal y voluntarios deberan ser orientados por el
liderazgo del programa durante su primera (1era) semana en el programa.

La orientacion incluye informacion sobre:

a.

Las Regulaciones para la Licencia de Centros de Cuidado Infantil y
Programas de Edad Escolar de DHS;

Ley estatal que rige el abuso y negligencia infantil y los
procedimientos de denuncia; y

Politicas, procedimientos y operaciones del programa, segun lo
documentado en el Manual del Personal.

Comprobacion de esta orientacion debe conservarse en el archivo
del empleado, firmada y fechada por el empleado y un miembro del
equipo de liderazgo.



Dentro de los noventa (90) dias posteriores a la contratacion, todo el
personal nuevo debe completar los médulos de capacitacion previa al
servicio sobre salud y seguridad aprobados por el Departamento.

Esta capacitacion previa al servicio puede contar para las horas de
desarrollo profesional requeridas por el individuo.

F. Desarrollo Profesional

1.

Todo el Personal de Liderazgo, personal del saldn y sustitutos deben
completar una capacitacién anual de desarrollo profesional relevante para
su funcion.

a. Programas vigentes durante todo el afio: Todo el Personal de
Liderazgo y personal del salon del programa debe completar
veinticuatro (24) horas de capacitacion de Desarrollo Profesional
por ano, aproximadamente dos (2) horas por mes.

b. Programas de aino parcial: Todo el Personal de Liderazgo y de
personal aula del programa debe completar dos (2) horas de
capacitacion de Desarrollo Profesional por mes de operacion.

C. Miembros del personal que fueron contratados para trabajar menos
de veinte (20) horas por semana y/o cualquier persona incluida
como sustituto deben completar doce (12) horas de Desarrollo
Profesional por afio, independientemente del cronograma operativo
del programa.

La capacitacion de Desarrollo Profesional requerida debe aprobarse
mediante un proceso determinado por el Departamento o en la lista
aprobada proporcionada por PDTA Hub.

a. Cuatro (4) de las horas requeridas de capacitacién deben ser en
uno (1) de los siguientes temas relacionados con requisitos de
salud y seguridad:

(1) Prevencion y control de enfermedades infecciosas (incluso
la inmunizacion)

(2) Prevencion del Sindrome de Muerte Subita de Bebés y uso
de practicas seguras para dormir

(83)  Administracion de medicamentos, de conformidad con los
estandares para el consentimiento de los padres.

(4) Prevencion y respuesta a emergencias por reacciones
alimentarias y alérgicas



(5)  Seguridad de los edificios y las instalaciones fisicas, incluso
la identificacidn y proteccion contra peligros, cuerpos de
agua y trafico de vehiculos.

(6) Prevencion del Sindrome del Bebé Sacudido, traumatismo
craneal por abuso y maltrato infantil

(7) Preparacién para emergencias y planificacion de respuesta
para emergencias resultantes de un desastre natural o un
evento causado por el hombre (como violencia en un centro
de cuidado infantil)

(8) Manipulacion y almacenamiento de materiales peligrosos y
eliminacion adecuada de bio contaminantes.

(9) Precauciones adecuadas al transportar nifos (si
corresponde)

(10)  Primeros auxilios y CPR pediatricos
(11) Reconocimiento y denuncia del abuso y abandono infantil.

Las horas aprobadas se documentan mediante un expediente académico
o certificado de finalizacion y un codigo de aprobacion.

Las horas de desarrollo profesional se completan anualmente segun el
afio calendario o afo escolar.

Las horas requeridas pueden prorratearse si se contrata a una persona
dentro del afo calendario.

a. Las horas prorrateadas equivaldran a dos (2) horas por mes al
calcular el personal contratado a mitad de aino.

El Liderazgo del Programa es responsable de desarrollar y supervisar un
plan de capacitacion individualizado, alineado con el Plan de Desarrollo
Profesional Individual (IPDP), para cada miembro del personal.

a. Los IPDP deben actualizarse anualmente y deben estar accesibles
en todo momento para su revision.

La certificacion de CPR/Primeros Auxilios no podra contarse por mas de
tres (3) horas de desarrollo profesional cada afio calendario.

Las reuniones de personal, la orientacion del personal y otras reuniones
sobre conocimientos especificos del programa no cuentan para las horas
de desarrollo profesional.

Cualquier miembro del personal que prepare y sirva comidas debe
completar ocho (8) horas de capacitaciéon por ano relevante para su



1.13

10.

11.

puesto, incluyendo la seguridad alimentaria y el estandar de nutricién del
CACFP.

Para cualquier Programa Infantil, el Coordinador de Educacion y todo el
personal que trabaja con Bebés deben completar un desarrollo
profesional en servicio anual aprobado por el Departamento relacionado
con bebés.

Para cualquier Programa Infantil nuevo, el Coordinador de Educacion y
todo el personal que trabaja con Bebés deben, antes de la aprobacién del
programa, completar el desarrollo profesional previo al servicio aprobado
por el Departamento, relacionado con este grupo de edad.

Administracion

Notificaciones Requeridas

1.

El programa es responsable de notificar inmediatamente al
Departamento, por escrito, sobre cambios importantes que afecten la
licencia, incluyendo:

a. Cambio de Administrador de Cuidado Infantil, Administrador de
Edad Escolar, Coordinador de Educacion, Coordinador de Sitio o
Coordinador de Cuidado Nocturno;

b. Intencién de cambiar el nombre del programa;

C. Intencion de cambiar el propietario del programa;

d. Intencién de cambiar la direccidn fisica/ubicacion del programa;

e. Intencién de utilizar espacios diferentes/adicionales para las aulas;

f. Intencién de cambiar el numero o las edades de los nifios
atendidos; y/o

g. Cualquier otro cambio importante en el programa.

Estos cambios estan sujetos a la aprobacion del Departamento y pueden
requerir un cambio de licencia.

El programa es responsable de notificar inmediatamente al Departamento
en caso de una situacién de emergencia, que incluye:

a. Cualquier muerte y/o lesién grave mientras esté a cargo del
programa; incluso en el sitio, durante el transporte y/o en una
excursion.

(1)  Después de notificar al personal de emergencia, los eventos
de esta naturaleza deben informarse a la linea directa de



Servicios de Proteccién Infantil del Departamento de Nifios,
Jovenes y Familias de Rhode Island (1-800-RI-CHILD/1-
800-742-4453).

b. Activacion del personal de emergencia;

C. Ocurrencia de emergencia o desastre que afecte la capacidad del
programa para operar; o

d. Fallo de sistemas mecanicos.

B. Requisitos Generales

1.
2.

El programa no supera en ningun momento la capacidad licenciada.

El programa mantiene un seguro de responsabilidad para el programa
con licencia.

El programa tiene una politica de confidencialidad que requiere que todo
el personal, consultores y voluntarios mantengan la confidencialidad de la
informacion del nifio, la familia y el personal incluida en archivos,
conversaciones, observaciones, reuniones, correspondencia, redes
sociales, teléfonos celulares o cualquier otra fuente.

Los nifios no pueden participar en actividades que incluyan recaudacion
de fondos, publicidad e investigacion, sin el consentimiento informado y
por escrito del padre/guardian.

C. Llegada y Salida de Nifos

1.

Los nifos solo se entregan al padre/ guardian o a una persona de
dieciocho (18) anos de edad o mayor, que esté autorizada, por escrito,
por el padre/ guardian para recoger al nifio y cuya identidad pueda ser
verificada por identificacion con fotografia adecuada.

Las personas aprobadas firman manual o electronicamente la entrada del
nifio al dejarlo y firman la salida del nifio al recogerlo, utilizando una
marca de tiempo y una firma completa, nombre o identificador
comparable.

Los programas deben seguir politicas y procedimientos que incluyan:

a. Documentar cualquier orden de custodia o restriccion relacionada
con el nifo;
b. Mantener la autorizacion escrita actual de los padres/tutores para

la entrega del nifio a personas designadas, que se actualiza
anualmente;



C. Verificar la identidad de las personas autorizadas, incluso la
identificacion con fotografia; y

d. A discrecion del programa, manejar la autorizacion de llamada de
emergencia por parte de los padres, incluso la verificacion de la
identidad del padre por teléfono.

Si una persona que intenta recoger a un nifio del programa parece estar
bajo la influencia de drogas o alcohol, el programa:

a. No suelta al nifo;
b. Contacta con la policia local; y

C. Se comunica con la linea directa de Servicios de Proteccion Infantil
(CPS) del Departamento de Nifos, Jovenes y Familias de Rhode
Island (1-800-RI-CHILD/1-800-742-4453)

Si los nifios son transportados en autobus hacia y desde el programa,
existe un procedimiento escrito para monitorear y documentar su llegada
y salida.

D. Transporte de Nifios

1.

Si el programa opta por proporcionar transporte, se debe redactar una
politica de transporte.

Se requiere que el programa cumpla con la ley estatal y las reglas y
regulaciones del Registro de Vehiculos Motorizados de Rhode Island, y
cumpla con las regulaciones estatales para vehiculos que transportan
nifios como parte del programa con respecto a:

a. Registro;

b. Inspecciones; y

C. Seguro.

Todas las personas que proporcionen transporte de nifios deben:

a. Tener una Licencia de Chofer valida de Rhode Island o equivalente
de otro estado; y

b. Tener una verificacién de antecedentes completa en su archivo.

Ademas, los vehiculos utilizados para el transporte de nifios deberan
disponer de:

a. Letras de dos pulgadas (2”) en el vehiculo (a menos que esté
arrendado y entonces se puede usar un letrero magnetizado), que
indique el nombre del programa;



b. Un extinguidor de fuego;

C. Botiquines de primeros auxilios, vias respiratorias de emergencia y
de derrames de fluidos corporales; y

d. Puerta audible y alarmas de retroceso (montables o instaladas).

5. Al menos dos (2) miembros del personal estan en el vehiculo mientras se
proporciona el transporte, a menos que todos los nifios transportados
sean de Edad Escolar. Si todos los nifios son de Edad Escolar, un (1)
miembro del personal puede proporcionar transporte.

6. Nunca se debe dejar a los nifios solos en el vehiculo.

7. Se realiza una verificacidon de asistencia presencial de todos los nifios al
entrar y salir del vehiculo.

8. La informacion de asistencia y emergencia de cada nifo transportado
debe estar disponible en el vehiculo cuando se proporciona el transporte.

9. Al ser transportados, los nifios deben estar debidamente asegurados en
el sistema de seguridad o asiento de seguridad apropiado para su edad.

Manuales

1. El programa debera desarrollar un Manual Familiar y un Manual del
Personal, los cuales deberan ser aprobados por el Departamento.

2. El programa es responsable de comunicar e implementar las politicas y

procedimientos de los manuales.

Registros y Archivos

1.

El programa mantiene archivos del programa y archivos individuales para
los nifios y el personal que estan disponibles en el sitio en todo momento.

a. Si estos archivos se almacenan electronicamente, debe haber
alguien en el sitio en todo momento que pueda acceder a estos
registros de manera oportuna.

Se adoptan disposiciones para la proteccion de expedientes e informes,
para asegurar la confidencialidad.

Los padres/guardianes pueden acceder al archivo de su hijo en cualquier
momento durante el horario de funcionamiento del programa.

Todos los registros del programa, del personal o de los nifios estan
sujetos a revision y/o reproduccion por parte del Departamento o su
designado, o la Oficina del Defensor del Nifio con previa solicitud durante
las horas de operacion del programa.



La informacion contenida en el archivo de un nifio solo se divulga a una
entidad externa con autorizacion escrita del padre/guardian del nifio.

Cuando un nifo se transfiere a otro programa o escuela, el registro de
vacunas del nifio se divulga a pedido del padre/guardian.

El archivo de cada nifio debe incluir:

a.

Un formulario de solicitud completado por el padre/guardian que
contenga el nombre del nifio, fecha de nacimiento, nombre del
padre/guardian, direccion actual y numero de teléfono y direcciéon y
numero de teléfono del trabajo o escuela;

Fecha de inscripcidn;

Evidencia de examen de salud anual;

(1)

(2)

No se requiere que los programas mantengan
documentacion de un examen de salud anual para nifios
que asisten a escuelas publicas, privadas o parroquiales
aprobadas por el Departamento de Educacion de Rhode
Island.

Si un nifio es un nifo de crianza o se encuentra sin hogar,
se puede otorgar un periodo de gracia de noventa (90) dias
para obtener la documentacion del examen de salud anual.

Evidencia de vacunacion;

(1)

(2)

No se requiere que los programas mantenganevidencia de
vacunacion de los nifios que asisten a escuelas publicas,
privadas o parroquiales aprobadas por el Departamento de
Educacién de Rhode Island.

Si un nifio es un nifo de crianza o se encuentra sin hogar,
se puede otorgar un periodo de gracia de noventa (90) dias
para obtener la documentacién de vacunacion.

Autorizacién escrita del padre/guardian para tratamiento médico de
emergencia;

Informes escritos de lesiones, accidentes o enfermedades que
ocurrieron mientras el nifo esta en el programa y cualquier
tratamiento administrado;

Informacidn relacionada con el progreso, crecimiento y desarrollo
del nifo, incluso informacion del IEP/IFSP, si corresponde;

Planes de transicion;



10.

m.

Autorizacién por escrito del padre/guardian para que el nifio
participe y sea transportado a excursiones, actividades o eventos
especiales y otras actividades que no sean parte de la rutina diaria
del programa;

Nombres de personas a quienes se puede entregar el nifo;

Una declaracién firmada por el padre/guardian autorizando al
programa a actuar en caso de emergencia;

Un formulario de consentimiento de los padres que autoriza o
prohibe al programa fotografiar o grabar en video a un nifio y usar
imagenes en publicaciones, sitios web y sitios de redes sociales; y

Todos los demas registros o informes relacionados con el nifio.

Archivos para bebés y nifios pequefos contienen los requisitos anteriores,

asi como:

a. Historial de salud y desarrollo;

b. Habitos de alimentacion, alimentos utilizados y cronograma para la
introduccién de nuevos alimentos;

C. Habitos y procedimientos para ir al bafio y cambiar panales;

d. Habitos de suefio y siestas;

e. La manera del nifio de comunicarse y ser consolado;

f. Intereses y habitos de juego; y

g. Caracteristicas especificas de personalidad y temperamento.

Los archivos de niinos se actualizan anualmente.

Cada archivo de personal debera incluir:

a.

Ficha o solicitud de datos personales que contenga el nombre,
edad, domicilio, teléfono, educacién y experiencia laboral del
personal;

Descripcion del trabajo;
Verificaciones de antecedentes integrales;

Historial laboral notariado y declaraciones juradas de antecedentes
penales;

Documentacién de verificacion del historial laboral;



11.

Registros médicos segun lo exige el Departamento de
Inmunizacion y Enfermedades Transmisibles del Departamento de
Salud de Rhode Island en Preescolar, Escuela, Colegios o
Universidades, 216-RICR-30-05-3;

Evaluaciones de desempefio del personal,
Documentacion de calificaciones;

Plan de entrenamiento alineado al Plan de Desarrollo Profesional
Individual

Documentacién firmada de participacion en la orientacion;
Certificacion de desarrollo profesional; y

Todos los demas registros o informes relacionados con el miembro
del personal.

Los programas mantienen la siguiente documentacién en el sitio

para que el personal del Departamento la revise, si lo solicita, durante un
minimo de tres (3) afos:

a.

b.

> @ =

Inspecciones pertinentes a las instalaciones fisicas;
Registros de inicio y cierre de sesion;

Registros diarios de lesiones/enfermedades y administracion de
medicamentos;

Registro de simulacros de emergencia;

Carta de entendimiento con servicios médicos consultivos;
Documentacién para mascotas del programa;

Hojas de permiso para excursiones y documentacién relacionada;
Registros de asistencia o horarios del personal;

Documentacién que asegure la estabilidad fiscal del programa; y

Todos los demas registros o informes relacionados con el
programa.

12.  Los archivos del programa y del personal deben actualizarse
regularmente para incluir informacion nueva y cambios en la informacién.

1.14 Aprendizaje y Desarrollo

A. Plan de Estudios: Contenido a Nivel del Programa y por Salén


https://rules.sos.ri.gov/regulations/part/216-30-05-3

Los programas mantienen un plan de estudios a nivel del programa y por
Salon.

El plan de estudios a nivel del programa se basa en la filosofia, creencias,
practicas e investigaciones relevantes del programa.

Los programas para Bebés, Nifios Pequeinos y Preescolares también se
guian por los Estandares de Desarrollo y Aprendizaje Temprano de Rhode
Island.

El plan de estudios a nivel de programa considera las necesidades de
desarrollo apropiadas de todos los nifios atendidos.

La documentacion escrita o electrénica del plan de estudios a nivel del
salon (planes de lecciones o documentacién de planificaciéon) es
facilmente accesible en cada salén y de manera individual.

El plan de estudios a por salén se completa semanalmente e incluye:

a. Una lista de actividades y oportunidades de aprendizaje
disponibles para los nifios durante la semana;

b. Materiales y equipos necesarios para apoyar actividades y
oportunidades de aprendizaje; y

C. Estandares relevantes de Desarrollo y Aprendizaje Temprano de
Rhode Island para programas de Bebés, Nifios Pequefos y
Preescolares.

El plan de estudio por saldon se trabaja con tres (3) meses de anticipacion
y se mantiene accesible en el programa.

El Coordinador de Educacién o el Coordinador del Programa se reune
con cada Maestro o personal para consultar sobre la planificaciéon del
programa y ayudar en la planificacion para nifios individuales al menos
una vez al mes.

Los maestros comparten informacion de planificacion con el resto del
personal del salon.

B. Plan de Estudios (curriculo): Proceso

1.

Los nifios tienen acceso a una variedad de experiencias, actividades y
oportunidades, incluyendo materiales que reflejan diversas culturas y
etnias.

El personal brinda experiencias y entornos que van mas alla de la
atencion y supervision de rutina.



3. Los nifios tienen disponibles oportunidades para realizar actividad fisica
de moderada a vigorosa (sesenta (60) minutos en total para un programa
de dia completo y treinta (30) minutos en total para un programa de medio
dia) todos los dias.

4. El tiempo frente a la television u otra pantalla es:

a. Prohibido para Bebés;

b. Prohibido durante los horarios programados de comidas y
refrigerios;
C. Limitado a no mas de treinta (30) minutos por dia para cada nifio o

grupo; excepto en situaciones que incluyen:

(1)  Actividades de grupos de Nifios Pequenos, Preescolares o
Escolares (sin exceder un (1) evento por mes, por grupo),
como ver una pelicula, siempre que sigan disponibles
actividades supervisadas alternativas; y

(2) El uso de medios electronicos o lectores electrénicos por
parte de Nifos en Edad Escolar para tareas, lectura o
actividades practicas de aprendizaje.

C. Plan de Estudios (curriculo): Ensefanza y Facilitacion
1. El personal del salén de clases debe:
a. Implementar el plan de estudios a nivel del saldn;
b. Interactuar activamente con los ninos;
C. Desarrollar relaciones individuales con los nifios brindandoles

atencion receptiva, atenta, consistente, reconfortante, solidaria y
culturalmente sensible;

d. Servir como modelo positivo para los nifios;

e. Utilizar métodos positivos para guiar y redirigir a los nifos;

f. Fomentar un comportamiento adecuado y establecer limites claros;

g. Hacer coincidir las expectativas con las habilidades y capacidades
en desarrollo de los nifios;

h. Elogiar los logros de los nifios asi como sus intentos de realizar las
tareas;

i Crear un ambiente positivo a través de comportamientos propios
como conversaciones sociales frecuentes con los nifios, risas y



afecto conjuntos, contacto visual, tono de voz y sonrisas
agradables; y

J- Ayudar a los nifios que presentan comportamientos desafiantes al:

(1) Identificar y documentar factores que pueden predecir o
contribuir al comportamiento desafiante;

(2)  Hacer adaptaciones al entorno del nifio segun sea
necesario;

(83)  Apoyar a las familias compartiendo documentacion e
informacion; y

(4) Proporcionar conexién a servicios relevantes y recursos
externos, cuando sea necesario.

2. Al menos un (1) maestro en el salon de clase se sienta con los nifios en
las mesas durante las comidas y la hora de la merienda y se involucra
con los nifios para modelar el comportamiento apropiado a la hora de
comer.

3. Los programas deben poder comunicarse con nifios inscritos cuyo idioma
principal no sea el inglés o que requieran métodos alternativos de
comunicacion.

4. El programa brinda asistencia a los Nifios en Edad Escolar con la tarea,
segun sea necesario.
D. Plan de Estudios: Contexto
1. Los salones estan organizados con areas de aprendizaje que promueven

el juego basado en centros.

2. Se proporciona almacenamiento accesible a los nifios para sus
pertenencias dentro o cerca del salon de clases.

3. Disposicién (organizacion) del salon:
a. Permite caminos despejados alrededor del aula;
b. Asegura la supervision visual por parte del personal,;
C. Separa actividades ruidosas y tranquilas; y
d. Brinda a los nifios amplias oportunidades de libertad de

movimiento en un area segura, limpia y despejada.

4. La organizacién del salén en un programa para Bebés/Nifnos Pequerios
puede incluir un espacio de juego contenido que:



a. Fomenta la exploracion segura;

b. Promueve la interaccién maestro/nifio; y
C. Nunca se utiliza como medio de aislamiento.
5. Cada salon cuenta con:
a. Mobiliario y asientos para acomodar el numero y tamafo de los

nifos del grupo;

b. Materiales accesibles para acomodar la cantidad de nifios en el
grupo, que apoyen una amplia gama de experiencias, actividades y
oportunidades apropiadas para el desarrollo y la cultura; y

C. Asientos comodos para el personal en programas para bebés y
niRos pequenos.

6. Se permiten reboteadores (trampolines terapéuticos), si el trampolin tiene
una manilla soldada, una altura no mayor de nueve pulgadas (9”) y un
diametro no mayor de tres pies (3’).

7. El personal del salén publica y sigue un horario diario regular.

8. El personal debe hacer adaptaciones al horario diario para satisfacer los
intereses y necesidades de los nifios, y para hacer frente a cambios
climaticos u otras situaciones que puedan afectar las rutinas.

9. El horario diario permite:
a Juego dirigido por nifios;
b. Juego dirigido por el profesor;
C. Juego tranquilo y activo;
d. Juego en grupos grandes, pequefios e individuales;

e. Juegos al aire libre;
f. Descanso adecuado a las necesidades de los nifios (los nifios que
no duermen deben tener acceso a actividades tranquilas); y
g. Atencion de rutina adicional.
E. Evaluacion del Nifio
1. El personal trabaja para conectar a las familias de bebés y nifios

pequefios con los servicios de intervencion temprana, si surge una
inquietud sobre el desarrollo.



2. El personal trabaja en colaboracion con los distritos escolares locales
para garantizar que los nifilos de preescolar tengan la oportunidad de
participar en las evaluaciones infantiles.

3. La evaluacion no se utiliza para etiquetar a un nifio, determinar la
ubicacién de un nifio en el programa, negar la entrada de un nifio al
programa o para inferir si un nifio esta preparado.

4. Si el nifio tiene un IFSP, el programa trabaja con el proveedor de
Intervencién Temprana para respaldar el IFSP del nifo.

5. Si el nifio tiene un IEP, el programa trabaja con el distrito escolar para
respaldar el IEP del nifio.

Participacion Familiar

1. Antes de la inscripcidn, los programas brindan oportunidades para que el
nifio y el padre/guardian visiten el programa.

2. Los programas llevan a cabo y documentan una conferencia (reunion)
familiar previa a la admisién para todos los nifios que se inscribiran en el
programa.

3. Las familias se mantienen informadas a través de la comunicacion,

Manual Familiar, boletines informativos periddicos y contacto continuo con
el personal del programa y del salon de clases.

4. Los programas deben poder comunicarse con las familias de los nifios
matriculados, cuyo idioma principal no es el inglés, o requieren métodos
alternativos de comunicacion.

5. Si un programa decide suspender o despedir a un nifio por cualquier
motivo, el programa debe proporcionar documentacién escrita al
padre/guardian, que incluya los motivos especificos de la suspensién o
terminacién propuesta del nifio, y las circunstancias bajo las cuales el
nifio puede devolucion, si la hubiere.

6. Existe un medio de comunicacion diaria escrita/electronica entre el
personal y las familias en los programas para Bebés/Nifios Pequefios,
que incluye informacién sobre el cuidado de rutina del nifio.

7. Un directorio de recursos comunitarios esta disponible para las familias.

8. El programa esta abierto a las familias para observaciones vy visitas
siempre que el programa esté en funcionamiento.

9. Las familias tienen la oportunidad de participar en la experiencia de
aprendizaje y desarrollo de sus hijos.



